
 

 

 

หนงัสอืนัดประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ 

ประจ าปี 2568 

 

บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากดั (มหาชน) 

วนัพุธ ที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 09.00 น. 

โดยวิธกีารประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์(E-AGM) เพียงรปูแบบเดยีว 

 

 

 

 

  

 

 

 
บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน) ขอความร่วมมือผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะ 

ท่ีประสงค์จะเข้าร่วมประชุมโปรดด าเนินการตามขั้นตอนการยืนยันตัวตน เอกสารส าหรับลงทะเบียน 

คู่มือการลงทะเบียน การเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

หรือพิจารณาการมอบฉันทะให้กรรมก ารอิสระของบริษัทเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน 

โดยแอปพลเิคชนั IR PLUS AGM  (เอกสารแนบ 5 และ 6) 

 

สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเตมิหรือพบปัญหาการใช้งานระบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 

ติดต่อ IR PLUS AGM Call Center ที่เบอร์ 02-0226200 ต่อ 2 หรือ 626 ในวันจันทร์ – ศุกร์ 

(ระหว่างวันที่ 10-23 เมษายน 2568 เวลา 09.00 – 17.30 น. จนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ (เว้นวันหยุดราชการ)) 



 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน)  

หน้า 1 | หนังสือเชิญประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

ค าบอกกลา่วการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลส าหรบัการประชมุผูถ้อืหุน้ 

ประกาศความเป็นสว่นตวั (Privacy Notice)  

ตามพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562 

บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความส าคัญของข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น 

และ/หรือผู้รับมอบฉันทะ จึงขอแจ้งข้อมูลดังต่อไปนี้ให้ท่านทราบเพ่ือเป็นการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

พ.ศ. 2562 โดยประกาศความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ (“ประกาศความเป็นส่วนตัว”) จะครอบคลุมถึงวิธีเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผย 

(รวมเรียกว่า “ประมวลผล”)  

ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น และ/หรือผู้รับมอบฉันทะ (ซึ่งในประกาศความเป็นส่วนตัวฉบับนี้จะเรียกโดยรวมว่า "ท่าน") 

และอธิบายสิทธิที่ท่านมีเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ในประกาศความเป็นส่วนตัวฉบับนี ้

“ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง ข้อมูลใด ๆ เกี่ยวกับบุคคลธรรมดาที่ยังมีชีวิตอยู่ ซึ่งสามารถท าให้ระบุตัวบุคคลนั้น ได้ด้วย

ข้อมูลนั้นเอง หรือเมื่อน าข้อมูลนั้น ไปรวมกับข้อมูลอ่ืนก็ตาม และ  

“ข้อมูลสว่นบคุคลที่อ่อนไหว” หมายถึง ข้อมูลส่วนบุคคลใด ๆ เกี่ยวกับเช้ือชาติ เผ่าพันธุ์ ความคิดเห็นทางการเมือง ลัทธิ 

ความเช่ือในลัทธิศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม ข้อมูลสุขภาพ ความพิการ ข้อมูลสหภาพแรงงาน 

ข้อมูลพันธุกรรม และข้อมูลชีวภาพของบุคคล  

1. ข้อมูลบุคคลทีบ่ริษัทเก็บรวบรวม 

บริษัทจะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจากผู้ถือหุ้น และ/หรือผู้รับมอบฉันทะ และจากบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ 

(ประเทศไทย) จ ากัด (TSD) ซึ่งได้รับมอบหมายจากบริษัทให้ท าหน้าที่นายทะเบียนหุ้นของบริษัทโดยข้อมูลส่วนบุคคล

ประกอบด้วย  

1.1 ข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป เช่น ช่ือ นามสกุล หมายเลขประจ าตัวประชาชน วันเดือนปีเกิด เพศ สัญชาติ เลข

ทะเบียนผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น ภาพถ่าย ภาพเคลื่อนไหวจากการบันทึกวีดีโอการประชุม  

1.2 ข้อมูลเพ่ือการติดต่อเช่น ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ อีเมล เป็นต้น  

2. วัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวม การใช้งาน และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัท 

บริษัทประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือวัตถุประสงค์ในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง  

2.1 การเรียก จัดให้มี และด าเนินการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท รวมถึงการจัดท ารายงานการประชุมเพ่ือให้เป็นไปตาม

ข้อบังคับของบริษัท รวมถึงกฎหมาย ประกาศ และหลักเกณฑ์ที่ราชการก าหนดเกี่ยวกับการจัดประชุม  

2.2 การตรวจสอบยืนยันตัวตนของผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุม  

2.3 การจัดท าทะเบียนผู้ถือหุ้น หรือการจัดท าเอกสารสิทธิของผู้ถือหุ้น 

2.4 การด าเนินการจ่ายเงินปันผล 

บริษัทอาศัยฐานทางกฎหมายดังต่อไปนี้ในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือวัตถุประสงค์ตามที่ระบุข้างต้น โดยอาจ

อาศัยฐานทางกฎหมายเพียงฐานใดฐานหนึ่งหรือหลายฐานรวมกันก็ได้  

1) ฐานสัญญา ในกรณีที่เป็นการจ าเป็นเพ่ือการปฏิบัติตามสัญญา ซึ่งท่านเป็นคู่สัญญาหรือเพ่ือใช้ในการ 

ด าเนินการตามค าขอของท่านก่อนเข้าท าสัญญา 

2) ฐานประโยชน์อันชอบธรรม ในกรณีที่เป็นการจ าเป็นเพ่ือประโยชน์อันชอบธรรมของบริษัทหรือของบุคคลอ่ืน 

ทั้งนี้ ประโยชน์อันชอบธรรมดังกล่าวจะต้องไม่มีความส าคัญเหนือไปกว่าประโยชน์และสิทธิและเสรีภาพข้ัน

พ้ืนฐานของท่าน  

3) ฐานการปฏิบัติตามกฎหมาย ในกรณีที่บริษัทมีหน้าที่ในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามหน้าที่ตาม

กฎหมาย ประกาศ และหลักเกณฑ์ที่ราชการก าหนด ตลอดจนค าส่ังศาล หรือค าพิพากษาใด ๆ  

4) ฐานการป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคล ในกรณีที่เป็นการจ าเป็น ป้องกัน

หรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของท่าน หรือบุคคลอ่ืน  

5) ฐานความยินยอม ในกรณีที่วัตถุประสงค์ในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านต้องอาศัยความยินยอม 

ทั้งนี้ ในกรณีที่ท่านไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคลใดแก่บริษัท บริษัทอาจไม่สามารถประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน

ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในประกาศความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ หรืออาจไม่สามารถอนุญาตให้ท่าน

เข้าร่วมการ ประชุมผู้ถือหุ้นได้ 
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3. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลต่อบุคคลภายนอก 

บริษัทอาจจ าเป็นต้องเปิดเผยหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่บุคคลหรือหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้องเพ่ือ 

ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง บริษัทในเครือข่าย หรือที่ปรึกษาในการจัดประชุม บริษัท ศูนย์

รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด ผู้ให้บริการ หน่วยงานรัฐ ผู้ก ากับดูแลที่เกี่ยวข้อง  

4. สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิตามที่ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึ่งรวมถึง

สิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเข้าถึงและรับข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้

ถูกต้อง สิทธิในการขอให้ลบหรือท าลายข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้

โอนข้อมูลส่วน บุคคลตามวิธีการที่กฎหมายก าหนด สิทธิร้องเรียน และสิทธิในการคัดค้านการประมวลผลข้อมูลส่วน

บุคคลที่เกี่ยวกับตน  

ทั้งนี้ บริษัทขอแจ้งให้ท่านทราบว่าการใช้สิทธิตามที่ระบุไว้ข้างต้นข้ึนอยู่กับปัจจัยที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ และบริษัทอาจไม่ 

สามารถด าเนินการตามค าขอได้ หากบริษัทสามารถอ้างฐานทางกฎหมายใดในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลต่อไป

ได้ 

5. ระยะเวลาในการเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทจะเก็บรักษาส่วนบุคคลตาม ข้อ 1. ตราบเท่าที่จ าเป็นตามสมควรเพ่ือให้เป็นไปตามขอบเขตและเพ่ือให้บรรลุ

วัตถุประสงค์ตาม ข้อ 2. และเพ่ือก่อตั้ง ใช้ หรือยกข้ึนต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย อย่างไรก็ตาม บริษัทอาจ

จ าเป็นต้องเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้นานกว่านั้นในกรณีที่มี 

6. การติดต่อบริษัทเพ่ือใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ในกรณีที่ท่านมีข้อสงสัยเกี่ยวกับประกาศความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ หรือประสงค์จะใช้สิทธิในการคุ้มครองข้อมูลส่วน

บุคคลของตามที่ระบุไว้ในข้อ 4.  โปรดติดต่อ 

เจา้หน้าทีคุ่ม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (DPO) 

Email: dpo@rph.co.th 

โทรศัพท์ 043-333 555 ต่อ 1401 หรือ 1404 

ที่อยู่ : บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน)  

เลขที่ 456 หมู่ 14 ช้ัน  14 ถนนมิตรภาพ ต าบลในเมือง  

อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวดัขอนแก่น 40000 

   เลขานุการบริษัท 

  Email: comsec@rph.co.th  

โทรศัพท์ 043-333 555 ต่อ 1401  

ที่อยู่ บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน) 

เลขที่ 456 หมู่ 14 ช้ัน  14 ถนนมิตรภาพ ต าบลในเมือง 

อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 40000 

 

 

ขอแสดงความนับถือ 

บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

 

( นางสาวจุฬารัตน์ ศิริสิงห์ ) 

เลขานุการบริษัท 

 

mailto:dpo@rph.co.th
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ท่ี RPH-SET 005/2568 

  วันท่ี 10 มีนาคม 2568 

เร่ือง  ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2568 
เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น 

บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน) 
ส่ิงท่ีส่งมาด้วย   1. รายงานประจําปี (แบบ 56-1 e-One Report) และงบการเงินส้ินสุด 31 ธันวาคม 2567 (QR Code) 
   2. ประวัติของบุคคลท่ีได้รับการเสนอเลือกต้ังให้ดํารงตําแหน่งกรรมการอีกวาระและแทนกรรมการเดิม 
     ท่ีออกตามวาระ 
   3. นิยามความเป็นอิสระของกรรมกรรมการอิสระ 
  4. ประวัติของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 
  5. เอกสารและหลักฐานสําหรับการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
  6. ข้ันตอนการยืนยันตัวตน การมอบฉันทะ และการออกเสียงลงคะแนนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
      โดยแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM (ฉบับย่อ) 
  7. ข้อบังคับบริษัทฯ ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
  8. หนังสือมอบฉันทะ (Proxy Form) แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 
  9. รายละเอียดของกรรมการอิสระท่ีบริษัทฯ เสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น  
  10. แบบขอรับหนังสือนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 และ/หรือ 
  หนังสือรายงานประจําปี 2567 (แบบ 56-1 e-One Report) ฉบับรูปเล่ม 
  
 ท่ีประชุมคณะกรรมการ บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) คร้ังท่ี 1/2568 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 
15 กุมภาพันธ์ 2568 ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 ในวนัพุธ ที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 09.00 น. โดย
วิธีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียว ถ่ายทอดสด ณ ห้องประชุมใหญ่ RPH ช้ัน 13 อาคาร
โรงพยาบาลราชพฤกษ์ ขอนแก่น 456 หมู่ 14 ตําบลในเมือง อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 40000  
 บริษัทฯ จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตาม
ระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปน้ี 

วาระที่ 1 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ประจําปี 2567 
วัตถุประสงค์และเหตุผล : เพ่ือให้เป็นไปตามข้อ 33 ของข้อบังคับของบริษัท ซ่ึงกําหนดให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พึงรับทราบ
รายงานของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา ท้ังน้ี บริษัทได้สรุปผลการดําเนินงานใน
รอบปีท่ีผ่านมาและการเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญซ่ึงเกิดข้ึนในรอบปี 2567 
ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นสมควรให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทประจําปี 2567 ปรากฏอยู่
ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี 2567 (แบบ 56-1 e-One Report) ท่ีได้จัดส่งให้กับผู้ถือหุ้น พร้อมหนังสือนัดประชุมตาม 
เอกสารแนบ 1 
การลงมติ: เป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบจึงไม่ต้องลงคะแนนเสียง 

วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทและบริษัท สําหรับปี 2567 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ที่ผ่านการ
ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี 
วัตถุประสงค์และเหตุผล: ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม)
และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 39 กําหนดให้บริษัทต้องจัดทํางบฐานะการเงิน (งบดุล) และงบกําไรขาดทุนของบริษัท ณ วัน
ส้ินสุดของรอบปีบัญชี เพ่ือนําเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับปีส้ินสุดวันท่ี ท่ี 31 ธันวาคม 
2567 ปรากฏอยู่ในหมวด “งบการเงิน” ของแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี 2567 (แบบ 56-1 e-One Report) ซ่ึงได้ผ่าน
การตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้วและได้จัดส่งให้กับผู้ถือหุ้น พร้อมหนังสือนัดประชุมตามเอกสารแนบ 1 (งบ
การเงินประจําปี 2567 (ปรากฏในส่วนท่ี 3 งบการเงิน แบบ 56-1 e-One Report) ) 
ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 1/2568 เม่ือวันเสาร์ ท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2568 ได้
พิจารณางบฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนแล้ว ไม่มีความเห็นท่ีแตกต่างจากคณะกรรมการตรวจสอบ จึงเห็นสมควรเสนอต่อ
ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 เพ่ือพิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนของบริษัทและบริษัทย่อย สําหรับ
รอบปีบัญชีส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ท่ีผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยได้ตรวจสอบและรับรองเรียบร้อย  
การลงมติ: วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

 



 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน)  
 

หน้า 5 | หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2568 

วาระที่ 3 พิจารณาการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีไว้เป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และอนุมัติการจ่ายเงินปันผล สําหรับปี 2567
วัตถุประสงค์และเหตุผล: ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 
48 กําหนดว่าบริษัทฯ ต้องจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปีหัก
ด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสํารองน้ีจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  

1) ปัจจุบันบริษัทฯ มีทุนสํารองตามกฎหมาย จํานวน 54,600,000 บาท คิดเป็นอัตราร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน
ท่ีชําระเต็มจํานวน ทําให้บริษัทมีทุนสํารองตามกฎหมายครบจํานวนแล้วจึงไม่ต้องจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีเป็นทุนสํารอง
เพ่ิมเติม 

2) บริษัทฯ มีกําไรสุทธิสําหรับปี ส้ินสุด 31 ธันวาคม 2567 จํานวน 172,663,861 บาท สําหรับการจ่ายเงินปันผล 
บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกําไรสุทธิ หลังจากการหักทุนสํารองต่าง ๆ ทุก
ประเภทตามข้อบังคับของบริษัทและตามกฎหมายแล้ว ท้ังน้ี ข้ึนอยู่กับภาวะเศรษฐกิจ ฐานะทางการเงิน แผนการดําเนินงาน และ
แผนการลงทุนในแต่ละปีของบริษัทตามความจําเป็น ความเหมาะสม และข้อพิจารณาอ่ืน ๆ ท่ีคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 

ดังน้ัน จึงเห็นควรอนุมัติการจ่ายเงินปันผลจากกําไรสุทธิผลการดําเนินงานงวด 6 เดือนหลังของปี 2567 สําหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชี 1 กรกฎาคม 2567–31 ธันวาคม 2567 ให้กับผู้ถือหุ้นเป็นเงินสดในอัตรา 0.18 บาทต่อหุ้น คิดเป็นอัตราการ
จ่ายเงินปันผลร้อยละ 56.79 ของกําไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ (ท้ังน้ี คิดจากจํานวนหุ้นท่ีได้สิทธิเงินปันผล ณ วันท่ี 
31 ธันวาคม 2567 จํานวน 544,753,000 หุ้น โดยหักหุ้นทุนซ้ือคืนแล้ว) ซ่ึงสอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท 

 อน่ึง ในระหว่างปี 2567 บริษัทฯ ได้มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล โดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 
3/2567 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 10 สิงหาคม 2567 ได้มีมติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลสําหรับผลการดําเนินงานงวด 6 เดือนแรก
ของปี 2567 (รอบระยะเวลาบัญชี 1 มกราคม 2567 – 30 มิถุนายน 2567) ให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญจํานวน 546,000,000 หุ้น 
ในอัตราหุ้นละ 0.11 บาท คิดเป็นจํานวนเงิน 60,060,000 บาท และได้ดําเนินการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นไปแล้ว
เม่ือวันท่ี 9 กันยายน 2567 

ในปี 2567 บริษัทฯ จ่ายปันผลเป็นเงินสดจากงวดดําเนินงานของปี 2567 ในอัตราหุ้นละ 0.11 บาท และหุ้นละ 0.18 บาท
รวมเป็นอัตราหุ้นละ 0.29 บาทต่อหุ้น  

โดยมีรายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบระหว่างปี 2565 - 2567 ดังน้ี 

ข้อมูลการจ่ายปันผล 

งบการเงินประจํา ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

กําไรสุทธิ (ล้านบาท) 286.47 184.49 172.66 

สํารองตามกฎหมาย (ล้านบาท) 54.6 54.6 54.6 

สํารองหุ้นทุนซ้ือคืน (ล้านบาท) - - 6.75 

จํานวนหุ้น ณ วันท่ี 31 ธันวาคม (หักด้วยหุ้นทุนซ้ือคืน)* (ล้านบาท) 546 546 544.75 

อัตราเงินปันผลระหว่างกาล (บาทต่อหุ้น) 0.20 0.11 0.11 

อัตราเงินปันผลท่ีจ่ายคร่ึงปีหลัง (บาทต่อหุ้น) 0.15 0.19 0.18 

อัตราเงินปันผลท้ังปี (บาทต่อหุ้น) 0.35 0.30 0.29 

อัตราการจ่ายเงินปันผล (ร้อยละของกําไรสุทธิ) 66.71 88.79 91.57 

จํานวนเงินปันผลท่ีจ่าย (ล้านบาท) 191.10 163.80 158.12* 

*บริษัทฯ มีโครงการซ้ือหุ้นคืนเพ่ือบริหารทางการเงิน ระยะเวลาต้ังแต่ 13 ธันวาคม 2567-12 มิถุนายน 2568 ณ 
วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 บริษัทซ้ือหุ้นคืนไปแล้วท้ังส้ินจํานวน 1,247,000 หุ้น  

หมายเหตุ : การจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามนโยบายของบริษัท  

 ผู้ถือหุ้นประเภทบุคคลธรรมดา สามารถขอเครดิตภาษีเงินปันผลตามหลักเกณฑ์กําหนดในประมวลรัษฎากรมาตรา 47 
ทวิ โดยเงินปันผลจํานวน 0.18 บาทต่อหุ้นจ่ายจากกําไรสุทธิของกิจการท่ีเสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 20 ผู้ได้รับ
เงินปันผลสามารถหักเครดิตภาษีเงินได้ในอัตรา 20/80 ของเงินปันผล 

 โดยกําหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผล (Record Date) ในวันท่ี 2 พฤษภาคม 2568 (วันข้ึนเคร่ืองหมาย 
XD คือ 30 เมษายน 2568) และกําหนดจ่ายปันผลเป็นเงินสดในวันท่ี 20 พฤษภาคม 2568 

 ท้ังน้ี การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอน เน่ืองจากต้องรออนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นก่อน 



 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน)  
 

หน้า 6 | หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2568 

ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันงวด 6 
เดือนหลังสําหรับปี 2567 เป็นเงินสดให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.18 บาท ท้ังน้ี วันกําหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปัน
ผลคือวันท่ี 2 พฤษภาคม 2568 และกําหนดจ่ายปันผลเป็นเงินสดในวันท่ี 20 พฤษภาคม 2568 

ท้ังน้ี การจ่ายเงินปันผลในอัตราดังกล่าวข้างต้นเป็นอัตราท่ีคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นว่าเหมาะสม และเป็นไป
ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล 
การลงมติ : วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการทดแทนกรรมการที่พ้นจากตําแหน่งตามวาระประจําปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล:  ตามมาตรา 71 พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 (และท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) ประกอบ
กับข้อบังคับของบริษัทข้อ 15 และข้อ 17 กําหนดว่า “คณะกรรมการของบริษัทมีจํานวนไม่น้อยกว่า 5 คน ซ่ึงท่ีประชุมผู้ถือหุ้น
เป็นผู้แต่งต้ังและกําหนดให้กรรมการต้องออกจากตําแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี จํานวนหน่ึงในสาม 
(1/3) หรือจํานวนท่ี ใกล้ท่ีสุดกับส่วนหน่ึงในสาม (1/3) กรรมการท่ีต้องออกตามวาระอาจถูกแต่งต้ังเข้ามาดํารงตําแหน่งใหม่ก็
ได้ กรรมการท่ีต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังการจดทะเบียนบริษัท ให้ใช้วิธีจับ ฉลาก ส่วนในปีหลัง ๆ 
ต่อไปให้กรรมการท่ีอยู่ในตําแหน่งนานท่ีสุดเป็นผู้ออกจากตําแหน่ง” 
ความเห็นคณะกรรมการ: ปัจจุบันบริษัทมีกรรมการท้ังส้ิน 10 ท่าน ซ่ึงในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 มีกรรมการท่ี
ต้องออกจากตําแหน่งตามวาระจํานวน 3 ท่าน ได้แก่ 
 1.นายสุธน ศรียะพันธ์ุ    ประธานกรรมการ 
 2.ศาสตราจารย์นายแพทย์ วัลลภ เหล่าไพบูลย์  รองประธานกรรมการ    
 3.ดร.ศิริกุล เลากัยกุล    กรรมการอิสระ 

 ท้ังน้ี บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระและเสนอรายช่ือบุคคลเข้ารับการพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการ
ระหว่างวันท่ี 1 สิงหาคม–30 พฤศจิกายน 2567 โดยได้แจ้งผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
รวมท้ังประกาศบนเว็บไซต์ของบริษัท ซ่ึงไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระและรายช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการ 

คณะกรรมการ (โดยกรรมการท่ีไม่มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณาซ่ึงได้ผ่านกระบวนการกล่ันกรอง และพิจารณาอย่าง
รอบคอบระมัดระวังของคณะกรรมการบริษัทแล้วว่าบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือในคร้ังน้ีผ่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัท
กําหนด และมีคุณสมบัติตามเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท มีความเช่ียวชาญตาม Board Skills 
Matrix และคณะกรรมการได้พิจารณาแล้วเห็นว่าบุคคลท่ีจะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระเป็นผู้ท่ีมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายท่ี
เก่ียวข้องกับข้อกําหนดเก่ียวกับกรรมการอิสระ  

จึงเห็นสมควรให้นําเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาและอนุมัติเลือกต้ังกรรมการท่ีต้องออกจากตําแหน่ง
ตามวาระในปีน้ีจํานวน 3 ท่านกลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการของบริษัทอีกวาระหน่ึง ได้แก่ 

 1.นายสุธน ศรียะพันธ์ุ    ประธานกรรมการ 
 2.ศาสตราจารย์นายแพทย์ วัลลภ เหล่าไพบูลย์  รองประธานกรรมการ    
 3.ดร.ศิริกุล เลากัยกุล    กรรมการอิสระ 

 สําหรับประวัติและความเช่ียวชาญของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ ระยะเวลาท่ีเคยดํารงเป็นกรรมการหรือกรรมการ
อิสระข้อมูลการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ/กรรมการชุดย่อยในรอบปีท่ีผ่านมา ข้อมูลการถือหุ้นในบริษัท ข้อมูลการดํารง
ตําแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย บริษัท/กิจการอ่ืน ๆ และบริษัทท่ีพิจารณาได้ว่ามีกิจการอันมี
สภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท และคุณสมบัติความเป็นอิสระ รวมท้ังข้อมูลความสัมพันธ์ การถือ
ครองหลักทรัพย์ และจํานวนคร้ังท่ีเข้าประชุมของผู้ได้รับเสนอช่ือน้ัน ปรากฏตามเอกสารแนบ 2 

 ซ่ึงตลอดระยะเวลาท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทท่ีผ่านมาแสดงได้อุทิศเวลาในการปฏิบัติงานในหน้าท่ีกรรมการและมี
ผลการปฏิบัติงานในระหว่างดํารงตําแหน่งมาเป็นอย่างดี และพิจารณาทบทวนคุณสมบัติความเป็นอิสระของ ดร.ศิริกุล เลากัย
กุล บุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการอิสระแล้ว เป็นผู้ท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน และไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และหลักเกณฑ์ของสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เป็นกรรมการอิสระเป็นผู้ท่ีมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับข้อกําหนดเก่ียวกับ
กรรมการอิสระ ตามนิยามกรรมการอิสระปรากฏตามเอกสารแนบ 3  
 สําหรับหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการ นิยามกรรมการอิสระ มีปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี 
2567 (แบบ 56-1 e-One Report) ในหัวข้อเร่ือง “การกํากับดูแลกิจการ” 
การลงมติ: วาระน้ีจะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยจะเป็น
การขออนุมัติเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

 



 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน)  
 

หน้า 7 | หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2568 

วาระที่ 5. พิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัท ประจําปี 2568 
วัตถุประสงค์และเหตุผล: เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 90 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 ท่ีกําหนดให้การจ่าย
ค่าตอบแทนกรรมการเป็นไปตามมติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้น และข้อ 22 ของข้อบังคับของบริษัท ซ่ึงกําหนดให้กรรมการมีสิทธิ
ได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบ้ียประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนใน ลักษณะอ่ืน ๆ ตาม
ข้อบังคับ หรือตามท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณา 

ตามนโยบายการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ บริษัทจะคํานึงถึงความเหมาะสมกับภาระหน้าท่ีความ รับผิดชอบท่ีได้รับ
มอบหมายและสามารถเทียบเคียงได้กับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ ไทยท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมและธุรกิจท่ีมี
ขนาดใกล้เคียงกัน โดยค่าตอบแทนกรรมการดังกล่าวน้ันเพียงพอท่ีจะจูงใจให้กรรมการมีคุณภาพและสามารถปฏิบัติหน้าท่ีให้
บรรลุเป้าหมายตามทิศทางธุรกิจโดยมีกระบวนการท่ีโปร่งใสเพ่ือสร้างความม่ันใจให้แก่ผู้ถือหุ้น  

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการสําหรับปี 2568 โดยยึดนโยบายการกําหนดค่าตอบแทน
กรรมการของบริษัท และได้เทียบเคียงกับค่าเฉล่ียของค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบียนและบริษัทในอุตสาหกรรม
เดียวกัน จากรายงานผลสํารวจอัตราค่าตอบแทนกรรมการบริษัทจดทะเบียนของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
จึงเห็นควรเสนอการจ่ายค่าตอบแทนรายเดือนและเบ้ียประชุมของกรรมการสําหรับปี 2568 (ไม่รวมโบนัส) โดยมีกรอบวงเงิน
ไม่เกิน 3,500,000 บาทต่อปี (เท่ากับปี 2567)  

สําหรับข้อมูลการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในปีท่ีผ่านมา ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทท่ีได้จ่ายไปแล้วรวมเป็น
เงินท้ังส้ินประมาณ 2,550,400 บาท ซ่ึงไม่เกินหลักเกณฑ์ตามของท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติไว้สําหรับการจ่ายค่าตอบแทนให้
กรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยในปี 2567 มีปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูล ประจําปี 2567 (แบบ 56-1 e-One 
Report) ในหัวข้อเร่ือง “โครงสร้างการกํากับดูแลกิจการ” หัวข้อย่อยค่าตอบแทนกรรมการ 
ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการตามความเหมาะสมกับขอบเขตหน้าท่ีความ 
รับผิดชอบของคณะกรรมการชุดย่อยในแต่ละชุด ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และผลการปฏิบัติงานใน สภาวะการณ์
ปัจจุบัน รวมถึงความต้องการของบริษัทท่ีกําลังขยายตัวทางธุรกิจเปรียบเทียบข้อมูลอ้างอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน 
และเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2568 ท้ังรูปแบบท่ี
เป็นตัวเงินและรูปแบบท่ีไม่เป็นตัวเงิน ซ่ึงค่าตอบแทนท่ีจะขออนุมัติในคร้ังน้ี แยกออกเป็นค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงินและไม่เป็นตัว
เงิน โดยได้เปรียบเทียบกับค่าตอบแทนและผลประโยชน์อ่ืนใด มีรายละเอียดดังต่อไปน้ี  

1. ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 
(1) เบี้ยประชุมและค่าตอบแทนรายเดือน 

 
 

ตําแหน่ง 

ค่าเบี้ยประชุม (บาทต่อครั้ง) 
(เฉพาะกรรมการที่เข้าร่วมประชุม) 

ค่าตอบแทน (บาทต่อเดือน) 
(คํานวณตามระยะเวลาที่ดํารงตําแหน่ง) 

ปี 2567 ปี 2568 
(ปีท่ีเสนอ) 

(เพ่ิมขึน้จากปี2567) 

ปี 2567 ปี 2568 
(ปีท่ีเสนอ) 

(เท่ากับปี 2567) 
คณะกรรมการบริษัท 
ประธานกรรมการบริษัท 
กรรมการบริษัท 

 
14,400 
12,000 

 
18,000 
15,000 

 
15,000 
15,000 

 
15,000 
15,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการตรวจสอบ 

 
14,400 
12,000 

 
18,000 
15,000 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
กรรมการบริหารความเส่ียง 

 
14,400 
12,000 

 
18,000 
15,000 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

 

(2) โบนัส  (ไม่รวมอยู่ในกรอบวงเงินค่าตอบแทนกรรมการ) 

 
 

โบนัส 
 

ปี 2567  
กรรมการบริษัทจะได้รับบําเหน็จร้อยละ 2 
ของเงินจ่ายปันผล แต่ไม่เกิน 1,800,000 บาท  
ให้คณะกรรมการพิจารณาโดยใช้ดุลยพินิจในการจัดสรร
ปันส่วนและกําหนดเงือ่นไขสัดส่วนของโบนัส 

ปี 2568 (ปีที่เสนอ) (เท่ากับปี 2567) 
กรรมการบริษัทจะได้รับบําเหน็จร้อยละ 2 
ของเงินจ่ายปันผล แต่ไม่เกิน 1,800,000 บาท  
ให้คณะกรรมการพิจารณาโดยใช้ดุลยพินิจในการจัดสรร

ปันส่วนและกําหนดเงือ่นไขสัดส่วนของโบนัส 
สําหรับปี 2567 บริษัทฯ ได้จ่ายโบนัสให้แก่คณะกรรมการบริษัทไปแล้วรวมเป็นเงินท้ังส้ินประมาณ 1,650,000 บาท 
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2. ค่าตอบแทนที่มิใช่ตัวเงินและผลประโยชน์ตอบแทนอื่น           

สวัสดิการรักษาพยาบาลและตรวจสุขภาพประจําปีของกรรมการและครอบครัว 
ปี 2567 ปี 2568 (ปีที่เสนอ) เปลี่ยนแปลง 

300,000 บาท/คน/ปี 300,000 บาท/คน/ปี เท่ากับปี 2567 

จึงเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2568 พิจารณาอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและ
กรรมการชุดย่อยทุกชุดสําหรับปี 2568 (ไม่รวมโบนัสประจําปี) ดังรายละเอียดข้างต้น โดยมีกรอบวงเงินไม่เกิน 3,500,000 
บาทต่อปี (ภายใต้กรอบวงเงินเท่ากับปี 2567)  
การลงมติ : วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม 

วาระที่ 6. พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าตอบแทนประจําปี 2568 
วัตถุประสงค์และเหตุผล: เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับข้อ 
39 ซ่ึงกําหนดให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี คณะกรรมการได้พิจารณา
คัดเลือกผู้สอบบัญชี โดยพิจารณาถึงความเป็นอิสระ ความรู้ความสามารถ ความน่าเช่ือถือ และคุณภาพของการให้บริการ  
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ : ได้พิจารณาเลือกผู้สอบบัญชีสําหรับจัดทํางบการเงินบริษัทและบริษัทย่อยประจําปี 
2568 คัดเลือกบริษัท พีวีออดิท จํากัด เป็นสํานักงานสอบบัญชีของบริษัทประจําปี 2568 เน่ืองจากมีความพร้อมท้ังด้าน
คุณภาพและด้านการสอบบัญชี ประกอบกับมีความเข้าใจในธุรกิจของบริษัท สามารถให้คําแนะนําและนําเสนอข้อมูลเชิงลึกท่ีได้
จากการตรวจสอบเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม รวมท้ังให้ความรู้เร่ืองใหม่ท่ีเป็นประโยชน์กับบริษัทอย่างต่อเน่ือง  

โดยท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า ผู้สอบบัญชีของ บริษัท พีวีออดิท จํากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทต้ังแต่ปี 
2561– ปัจจุบัน (7 ปี) และได้รับการคัดเลือกให้เป็นบริษัทสอบบัญชีของบริษัทย่อยสําหรับปี 2568 โดยใช้สํานักงานสอบบัญชี
เดียวกัน ซ่ึงทําให้การสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นมาตรฐานเดียวกันและมีการปฏิบัติงานด้วยดีเสมอมา โดยเสนอ 

      1. นายประวิทย์ วิวรรณธนานุตร์    ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4917  
      2. นางสาวชุติมา วงษ์ศราพันธ์ชัย  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี9622  
      3. นายบุญเกษม สารกล่ิน         ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 11888  
      4. นางสาวเจียมใจ แสงสี         ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 11159  

แห่งบริษัท พีวีออดิท จํากัด โดยเป็นผู้สอบบัญชีท่ีมีคุณสมบัติสอดคล้องกับประกาศกรรมการก.ล.ต. 
ท้ังน้ี บริษัท/หรือผู้สอบบัญชีตามรายช่ือท่ีเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นน้ัน ไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท 

บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว สําหรับประวัติของผู้สอบบัญชี และข้อมูลความเป็น
อิสระของผู้สอบบัญชีท่ีได้รับเสนอช่ือปรากฎตามเอกสารแนบ 4  
ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ คัดเลือกบริษัท พีวีออดิท จํากัด เป็นสํานักงาน
สอบบัญชีของบริษัทประจําปี 2568  และมีมติให้เสนอท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังบุคคลเป็น
ผู้สอบบัญชีและอนุมัติค่าสอบบัญชีของบริษัทประจําปี 2568 ดังน้ี 
   1) อนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจําปี 2568 ดังรายชื่อต่อไปนี ้
     1. นายประวิทย์ วิวรรณธนานุตร์   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4917 (ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท)  
         และ/หรือ 
     2. นางสาวชุติมา วงษ์ศราพันธ์ชัย  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี9622 (ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท)  
         และ/หรือ  
     3. นายบุญเกษม สารกล่ิน         ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 11888 (ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท)  
         และ/หรือ 
     4. นางสาวเจียมใจ แสงสี         ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 11159 (ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท)  

แห่งบริษัท พีวีออดิท จํากัด โดยเป็นผู้สอบบัญชีท่ีมีคุณสมบัติสอดคล้องกับประกาศกรรมการก.ล.ต. 

หมายเหตุ : หน้าท่ีและความรับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทตามรายละเอียดท่ีปรากฏอยู่ใน “รายงานจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ” และ “รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน” ตามลําดับ ซ่ึงได้แสดงอยู่ในแบบ 
56-1 e-One Report ประจําปี 2567 ท่ีได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้น (ในรูปแบบ QR Code) พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี  

     2) อนุมัติค่าตอบแทนของสอบบัญชีที่จะขออนุมัติในครั้งนี้ (ประจําปี 2568) จํานวนเงินรวม 1,590,000 บาท (เพ่ิมข้ึน
จากปี 2567 จํานวน 90,000 บาท) และไม่มีค่าบริการอ่ืน โดยมีข้อมูลเปรียบเทียบกับค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีในปีท่ีผ่านมา 
โดยแยกเป็นค่าสอบบัญชี (Audit Fee) และค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) มีรายละเอียดดังน้ี 
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(หน่วย : บาท) 
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ปี 2566 ปี 2567 

 
ปี 2568 
(ปีทีเ่สนอ) 

เปลี่ยนแปลง 

1. ค่าสอบบัญชีประจําปี 1,050,000 1,050,000 1,050,000 เท่าเดิม 
2.ค่าสอบทานงบการเงินระหว่างกาล 450,000 450,000 450,000 เท่าเดิม 
3.ค่าตรวจสอบระบบสารสนเทศ (IT Audit) ไม่มี ไม่มี 90,000 เสนอครั้งแรก 
4. ค่าบริการอ่ืน ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

หมายเหตุ : ค่าบริการดังกล่าวไม่รวม ค่าเดินทาง ค่าที่พัก ค่าอาหาร ค่าคัดถ่ายเอกสารสิ่งพิมพ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ เป็นต้นโดยบริษัทเป็นผู้จ่าย 
หากมีค่าเดินทาง ค่าล่วงเวลา ค่าวัสดุอุปกรณ์ สํานักสอบบัญชีจะเรียกเก็บแยกบิลต่างหากจากค่าธรรมเนียมบริการโดยไม่เกินร้อยละ 10 ของ
ค่าธรรมเนียมบริการ  

    3) รับทราบค่าสอบบัญชีประจําปี 2568 ของบริษัทย่อย ซ่ึงตรวจสอบโดยใช้สํานักงานสอบบัญชีเดียวกัน คือ บริษัท พีวี
ออดิท จํากัด ซ่ึงคณะกรรมการจะดูแลให้สามารถจัดทํางบการเงินได้ทันตามกําหนดระยะเวลา โดยบริษัทย่อยเป็นผู้รับผิดชอบ
ค่าสอบบัญชี มีรายละเอียดดังน้ี  

 (หน่วย : บาท) 
ค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยประจําปี 2568 ปี 2567 ปี 2568 เปลี่ยนแปลง 

ค่าสอบบัญชีงบการเงินประจําปี 70,000 60,000 ลดลง 10,000 
ค่าสอบบัญชีงบการเงินรายไตรมาส 30,000 30,000 เท่าเดิม 

รวมค่าสอบบัญชีบริษัทย่อยทั้งหมด 100,000 90,000  

(ค่าสอบบัญชีปี 2568 ของบริษัทและบริษัทย่อยอาจเปลีย่นแปลงตามปริมาณงานทีเ่กิดขึน้จริงระหว่างปีและ/หรือจํานวนบริษัทย่อย) 

ท้ังน้ี ค่าสอบบัญชีท่ีเสนอข้างต้นเป็นการให้บริการสอบบัญชี (Audit Services) เท่าน้ัน 
 อน่ึง บริษัทมีนโยบายท่ีจะเปล่ียนผู้สอบบัญชีท่ีลงนามในงบการเงินจะทําหน้าท่ีติดติดต่อกันได้ไม่เกิน 7 ปี ภายใต้
บริษัทสํานักงานผู้สอบบัญชีเดิม เน่ืองจากผู้สอบบัญชีแต่ละท่านน้ันจะมีมุมมองและแนวคิดท่ีแตกต่างกัน ซ่ึงบริษัทฯ เช่ือว่าจะ
ได้ข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ  
 ปัจจุบัน (ปี 2567) ผู้สอบบัญชีท่ีลงนามในงบการเงิน คือนางสาวรฐาภัทร ล้ิมสกุล ปฏิบัติหน้าท่ีเป็นเวลา 3 ปี ต้ังแต่
รอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2567 
 ผู้สอบบัญชีท่ีได้เสนอช่ือมาข้างต้นน้ัน ไม่ได้เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ไม่มีความสัมพันธ์กับบริษัทฯ ไม่มีส่วนได้เสียกับ
บริษัท/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว และไม่ได้ให้บริการเป็นท่ีปรึกษาแก่บริษัทแต่
อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ท้ังน้ี ประวัติและข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง
ปรากฏอยู่ใน เอกสารแนบ 4 
การลงมติ: วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 7 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

 ตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี ผู้ถือหุ้นสามารถซักถาม และ/หรือให้ความเห็นต่าง ๆ ต่อคณะกรรมการบริษัท (ถ้า
มี) โดยจะไม่มีการนําเสนอเร่ืองอ่ืนใดเพ่ือให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติหรือลงมติใด ๆ ในวาระน้ี 

กําหนดการต่าง ๆ เก่ียวกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์รูปแบบเดียวเท่าน้ัน (E-
AGM) (บริษัทไม่มีการจัดห้องสําหรับการประชุม) มีดังน้ี  

กําหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น (Record Date) 12 มีนาคม 2568 
วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2568 23 เมษายน 2568 
กําหนดส่งคําถามการประชุมเป็นการล่วงหน้า  ภายใน 16 เมษายน 2568 
กําหนดส่งหนังสือมอบฉันทะ (กระดาษ และ E-Proxy Vote)  ภายใน 23 เมษายน 2568 
กําหนดรับคําขอรายงานประจําปี 2567 (e-One report) ภายใน 11 เมษายน 2568 
กําหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับปันผล (Record Date) 30 เมษายน 2568 
กําหนดจ่ายเงินปันผล (Payment Date) 20 พฤษภาคม 2568 

หมายเหตุ  
1) บริษัทฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุม ฉบับภาษาไทยและฉบับภาษาอังกฤษ และแบบ 56-1 e-One Report ประจําปี 

2567 ตาม QR Code ท่ีได้จัดส่งพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม และบนเว็บไซต์ของบริษัท ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์
โหลดได้ท่ีเว็บไซต์ www.rph.co.th หน้านักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations) หากผู้ถือหุ้นท่านใดมีคําถามท่ี



 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน)  
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ต้องการให้บริษัทฯ ช้ีแจงในประเด็นท่ีเก่ียวข้องกับระเบียบวาระการประชุมสามารถจัดส่งคําถามล่วงหน้าได้ท่ีอีเมล 
comsec@rph.co.th เพ่ือให้ดําเนินการประชุมให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ ตามเอกสารแนบ 7 

2) เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนเข้าร่วมประชุม บริษัทฯ จะเปิดให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะลงทะเบียนยืนยันตัวตนผ่าน
แอปพลิเคชัน IR PLUS AGM เป็นการล่วงหน้า ต้ังแต่วันท่ี 10 เมษายน 2568 เวลา 08.00 น. ถึงวันท่ี 23 เมษายน 
2568 จนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ และผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถเข้าสู่ระบบ (Log-in) แอปพลิเคชัน IR 
PLUS AGM เพ่ือเข้าร่วมประชุม รวมถึงกดลงทะเบียน หรือลงคะแนนเสียงล่วงหน้าได้ในวันท่ี 23 เมษายน 2568 
ต้ังแต่เวลา 08.00 น. เป็นต้นไป ตามข้ันตอนในเอกสารแนบ 6 

3) หากพบปัญหาในการใช้งาน หรือมีข้อสอบถามเก่ียวกับการยืนยันตัวตน  การเข้าใช้งานระบบ หรืออ่ืน ๆ ผู้ถือหุ้น
สามารถติดต่อ IR PLUS AGM Call Center ท่ีเบอร์ 02-0226200 ต่อ 2 หรือ 626 ในวันจันทร์ - ศุกร์ เวลา 
09.00 – 17.30 น. (เฉพาะวันทําการ เว้นวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) ผู้ถือหุ้นสามารถสามารถ 
Download หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. (ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและ
แต่งต้ังให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) หรือสามารถบริการ e-Proxy แบบ ก ข ค ของนาย
ทะเบียนตามเง่ือนไขและวิธีการท่ีนายทะเบียนศูนย์รับฝากหลักทรัพย์กําหนด (TSD) เอกสารแนบ 8 โดยเลือกแบบใด
แบบหน่ึงเท่าน้ัน ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เร่ืองกําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 และติด
อากรแสตมป์ 20 บาท โดยให้เลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหน่ึงตามท่ีระบุไว้เท่าน้ัน  

4) บริษัทฯ ขอความร่วมมือท่านผู้ถือหุ้นท่ีจะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือมอบฉันทะให้ผู้อ่ืนเข้าร่วมประชุมแทนศึกษา
รายละเอียดข้ันตอนการยืนยันตัวตน เอกสารสําหรับการลงทะเบียนคู่มือการลงทะเบียนและการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้
ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ และการออกเสียงลงคะแนนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ โดยแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM 
เอกสารแนบ 7  

5) กรณีผู้ถือหุ้นท่านใดประสงค์แต่งต้ังกรรมการอิสระของบริษัทฯ เป็นผู้รับมอบฉันทะเพ่ือเข้าร่วมประชุม ท่านผู้ถือหุ้น
สามารถระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนไว้ในหนังสือมอบฉันทะได้ หรือจะมอบให้กรรมการอิสระเป็นผู้ออก
เสียงลงคะแนนแทน สามารถดูรายละเอียดของกรรมการอิสระในเอกสารแนบ 9 บริษัทฯ จะจัดเตรียมอากรแสตมป์
สําหรับปิดในหนังสือมอบฉันทะเพ่ืออํานวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นโดยไม่คิดค่าบริการ ขอให้ผู้ถือหุ้นกรุณาจัดส่ง
หนังสือมอบฉันทะดังกล่าวข้างต้น มายังบริษัทฯ ทางอีเมล comsec@rph.co.th หรือทางไปรษณีย์โดยจัดส่งให้ถึง
บริษัทฯ ภายในวันท่ี 22 เมษายน 2568 เวลา 17.00 น. เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีของบริษัทฯ มีเวลาเพียงพอในการตรวจสอบ
เอกสาร 

6) ด้วยบริษัทฯ ตระหนักและคํานึงถึงการร่วมกันรักษาส่ิงแวดล้อม ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของการดําเนินธุรกิจอย่างย่ังยืน
ตามหลักการของ ESG และบริษัทฯ เช่ือม่ันว่าเป็นเจตนาร่วมกันของบริษัทฯและท่านผู้ถือหุ้นท่ีจะช่วยกันลดการทําลาย
ต้นไม้ท่ีจะนํามาผลิตกระดาษ บริษัทฯ จึงได้จัดทําแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี/รายงานประจําปี 2567 (แบบ 56-1 
One Report) ในรูปแบบ QR Code แทนการจัดทําเป็นเอกสาร เพ่ือส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านพร้อมหนังสือเชิญ ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 รวมท้ังได้เผยแพร่ข้อมูลท่ีสําคัญซ่ึงได้กล่าวถึงในแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี/
รายงานประจํา ปี2567 (แบบ 56-1 e-One Report) ได้แก่ นโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดีและข้อกําหนดเก่ียวกับ
จริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัทฯ บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ  
 อย่างไรก็ดี หากท่านผู้ถือหุ้นประสงค์จะขอรับแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี/รายงานประจําปี 2567 
(แบบ 56-1 e-One Report) สามารถแจ้งความประสงค์เพ่ือให้เลขานุการบริษัทได้รับทราบและจัดส่งเอกสารภายใน
วัน 11 เมษายน 2568 เท่านั้น ตามท่ีได้ระบุไว้ในเอกสาร เอกสารแนบ 10  

 บริษัทฯ ขอขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านเป็นอย่างสูงท่ีมีความเข้าใจและหวังเป็นอย่างย่ิงว่าจะได้รับความร่วมมือจากทุก
ท่านอย่างดีเช่นท่ีผ่านมา  

ขอแสดงความนับถือ 
บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน) 

โดยคําส่ังของคณะกรรมการ 
 
 

( นางสาวจุฬารัตน์ ศิริสิงห์ ) 
เลขานุการบริษัท 

 

 

 

หากผู้ถือหุ้นมีคําถามท่ีต้องการให้ช้ีแจงในประเด็นท่ีเก่ียวกับวาระการประชุมในคร้ังน้ี สามารถส่งคําถามล่วงหน้าก่อน
การประชุมมายังบริษัทฯ ได้ท่ีอีเมล comsec@rph.co.th, ir@rph.co.th  โดยขอให้ท่านระบุช่ือ-นามสกุล และหมายเลข
โทรศัพท์ เพ่ือบริษัทฯ จะรวบรวมเพ่ือช้ีแจงประเด็นคําถามท่ีเก่ียวข้องในท่ีประชุมต่อไป  

โดยบริษัทจะรวบรวมคําถามและจะตอบคําถามในช่วงเวลาท่ีประชุมเฉพาะท่ีเก่ียวกับวาระการลงคะแนนโดยตรง สําหรับ
คําถามและข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ท่ีไม่ได้มีการตอบในท่ีประชุม บริษัทฯจะสรุปประเด็นช้ีแจงแนบท้ายรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น ซ่ึงจะ
เผยแพร่ผ่านระบบเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ของบริษัทภายใน 14 วันนับแต่การประชุมเสร็จส้ิน 
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เอกสารแนบ 1 
รหัสคิวร์อาร์ (QR Code) แบบแสดงข้อมูล (56-1 e-One Report) 

o การใช้รหัสคิวอาร์ สําหรับดาวน์โหลดรายงานประจําปี 2567 (แบบ 56-1 e-One report)  
และงบการเงินส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

 โดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยบริษัท ศูนย์รับฝากรับทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากัด ในฐานะนายทะเบียน
หลักทรัพย์ ได้พัฒนาระบบเพ่ือให้บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ส่งเอกสารการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และรายงาน
ประจําปีในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ ผ่านรหัสคิวอาร์ ให้ผู้ถือหุ้นสามารถเรียกดูข้อมูลได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว ผู้ถือหุ้นสามัญ
สามารถดาวน์โหลดข้อมูลผ่าน QR Code ตามท่ีปรากฏในเอกสารแนบ 2 ตามข้ันตอนต่อไปน้ี 

 

 
QR Code รายงานประจําปี 2567 (แบบ 56-1 e-One Report) 

 
o สําหรับระบบ iOS และระบบ Android 
1) กดเปิดกล้อง (Camera) บนมือถือ  
2) สแกน (หันกล้องถ่ายรูปบนมือถือส่องไป)ท่ีรหัสคิวอาร์ QR Code 
3) หน้าจอจะมีข้อความ (Notification) ข้ึนมาด้านบน ให้กดท่ีข้อความน้ัน เพ่ือดูข้อมูลประกอบการประชุม  

หมายเหตุ: กรณีท่ีไม่มีข้อความ (Notification) บนมือถือ ผู้ถือหุ้นสามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชัน (Application) 
อ่ืน ๆ เช่น QR CODE READER, Facebook และ Line เป็นต้น 
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เอกสารแนบ 2 
ประวัติบุคคลผู้ที่ได้รับการเสนอใหก้ลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการอีกวาระ 

ข้อมูลกรรมการบริษัท  
ประวัติกรรมการ 
ชื่อ-สกุล    นายสุธน ศรียะพันธุ์ 
การดํารงตําแหน่ง   ประธานกรรมการบริษัท 
ประเภทกรรมการ   กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
    กรรมการผู้มีอํานาจลงนามผูกพัน 
วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการ    20 กุมภาพันธ์ 2564 ( 3 ปี) 
ปีที่เข้าตําแหน่งและจํานวนปีที่ดํารงตําแหน่งกรรมการ    (22 เมษายน 2563)  
        (รวมระยะเวลาดํารงตําแหน่ง 4 ปี) 
สัญชาติ     ไทย 
อายุ    78 ปี 

การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัท (รวมตนเองและครอบครัว) 
นายสุธน ศรียะพันธ์ุ 8,700,810 1.59 

กลุ่มศรียะพันธ์ุ 8,099,800 1.48 

รวมจํานวน 16,800,610 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 3.07 ของจํานวนหุ้นท่ีจดทะเบียนชําระแล้ว 
(ข้อมูล ณ วันท่ี 30 ธันวาคม พ.ศ. 2567) 

ประสบการณ์และความชํานาญ  Board of director Skill  
การจัดการองค์กร, การแพทย์, ผู้นํา,  บรรษัทภิบาล, ความรับผิดชอบต่อสังคม,การจัดการกลยุทธ์  

การศึกษาและการอบรม   
o บริหารธุรกิจบัณฑิต มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต 
o วุฒิบัตรหลักสูตร การรักษาความม่ันคงของชาติ กองอํานวยการรักษาความม่ันคงภายใน 
o รัฐประศาสนศาสตร์บัณฑิต คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
o Certificate “Health Care Administration and Hospital Management” 

Galilee Collage, Israel 
o Master of Business Administration Alabama A&M University, U.S.A. 

ประวัติการทํางาน 
o ตําแหน่งงานในปัจจุบัน    
 ก. กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน      จํานวน 1 แห่ง 

1) ตําแหน่ง ประธานกรรมการบริษัท      (2564-ปัจจุบัน) 
บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน)  

ข. ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน/อื่น ๆ       จํานวน 8 แห่ง 
1) ตําแหน่ง ประธานกรรมการ       (ปัจจุบัน) 

บริษัท โรงพยาบาล ราษฎร์ยินดี จํากัด (มหาชน) จังหวัดสงขลา 
2) ตําแหน่ง ที่ปรึกษา        (ปัจจุบัน) 
3) บริษัท โรงพยาบาลสิโรรส จํากัด (มหาชน) 

โรงพยาบาลสิโรรส จ.ปัตตานี / โรงพยาบาลสิโรรส จ.ยะลา 
4) ตําแหน่ง รองประธานกรรมการ       (ปัจจุบัน) 

บริษัท ธนบุรีทุ่งสง จํากัด โรงพยาบาลธนบุรีทุ่งสง จ.นครศรีธรรมราช  
(โรงพยาบาลในกลุ่มเครือข่ายบริษัท ธนบุรี เฮลท์แคร์ กรุ๊ป จํากัด (มหาชน)) 

5) ตําแหน่ง รองประธานกรรมการ       (ปัจจุบัน) 
บริษัท โรงพยาบาลชุมเวช จํากัด (มหาชน)  



 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน)  
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(โรงพยาบาลในกลุ่มเครือข่ายบริษัท ธนบุรี เฮลท์แคร์ กรุ๊ป จํากัด (มหาชน)) 
6) ตําแหน่ง ที่ปรึกษา        (ปัจจุบัน) 

บริษัท สิริเวช จันทบุรี จํากัด (มหาชน)  โรงพยาบาลสิริเวช จ.จันทบุรี 
7) ตําแหน่ง ปรึกษา        (ปัจจุบัน) 

โรงพยาบาลราษฎร์นรา จังหวัดนราธิวาส  
8) ตําแหน่ง ประธานกรรมการ       (ปัจจุบัน) 

บริษัท อุบลรักษ์ จํากัด โรงพยาบาลอุบลรักษ์ธนบุรี จังหวัดอุบลราชธานี 
ตําแหน่งงานในอดีต 

o กรรมการบริษัท  
บริษัท ธนบุรี เฮลท์แคร์ จํากัด (มหาชน) (THG) 
ตําแหน่ง ประธานกรรมการ        

• บริษัท โรงพยาบาลร้อยเอ็ด ธนบุรี จํากัด โรงพยาบาลร้อยเอ็ด ธนบุรี  

การดํารงตําแหน่งในบริษัทอื่นที่อาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  
 ดํารงตําแหน่งท่ีสําคัญในกิจการท่ีเป็นประเภทเดียว และเป็นการค้าแข่งกับบริษัท ซ่ึงนายสุธนฯ ได้เปิดเผยและรายงานแล้ว
ต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2563 และท่ีประชุมมีมติแต่งต้ังให้ดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการของบริษัท ต้ังแต่ 22 เมษายน 
2563  

กิจการของรัฐ          

 -ไม่มี- 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท หรือบริษัทย่อย 
 -ไม่มี - 

ประวัติการทําความผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี ที่ผ่านมา  

 -ไม่มี- 

คุณสมบัติตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 
 เป็นผู้มีคุณสมบัติ และไม่มีประวัติการถูกลงโทษเน่ืองจากการกระทําความผิดตามกฎหมายหลักทรัพย์และกฎหมายว่าด้วย
สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

ประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งกับบริษัทในปีที่ผ่านมา    

 -ไม่มี- 

จํานวนครั้งที่เข้าร่วมประชุมกรรมการบริษัทในปี 2567 
o ประชุมคณะกรรมการบริษัท       5/5 คร้ัง (ร้อยละ 100) 
o ประชุมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 (AGM)     1/1 คร้ัง  (ร้อยละ 100) 
o ประชุมแผนกลยุทธ์บริษัทร่วมกับฝ่ายจัดการประจําปี    1/1 คร้ัง  (ร้อยละ 100) 
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ประวัติบุคคลผู้ที่ได้รับการเสนอให้กลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการอีกวาระ 
ประวัติกรรมการ 
ชื่อ-สกุล    ศาสตราจารย์ นายแพทย์วัลลภ เหล่าไพบูลย์ 
การดํารงตําแหน่ง   รองประธานกรรมการบริษัท 
ประเภทกรรมการ   กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
    กรรมการผู้มีอํานาจลงนามผูกพัน 
วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นรองประธานกรรมการ    20 กุมภาพันธ์ 2564  
ปีที่เข้าตําแหน่งและจํานวนปีที่ดํารงตําแหน่งกรรมการ    16 เมษายน 2536 
        (รวมระยะเวลาดํารงตําแหน่ง 30 ปี) 
สัญชาติ     ไทย 
อายุ    69 ปี 
การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัท (รวมคู่สมรส บุตรที่บรรลุนิติภาวะ และกลุ่มครอบครัวเหล่าไพบูลย์) 

นายวัลลภ เหล่าไพบูลย์ 25,893,560 4.74 

คู่สมรส บุตรและกลุ่มเหล่าไพบูลย์ 37,906,395 6.94 

รวม 63,799,955 คิดเป็นร้อยละ 11.68 ของจํานวนหุ้นท่ีจดทะเบียนชําระแล้ว 
(ข้อมูล ณ วันท่ี 30 ธันวาคม พ.ศ. 2567) 

ประสบการณ์และความชํานาญ  Board of director Skill  
การจัดการองค์กร, การแพทย์, ผู้นํา,  บรรษัทภิบาล/ การกํากับดูแล, ความรับผิดชอบต่อสังคม, การจัดการกลยุทธ์  

การศึกษาและการอบรม   
o แพทยศาสตรบัณฑิต คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
o วิทยาศาสตรบัณฑิต (แพทยศาสตร์) มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
o อนุมัติบัตรผู้มีความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม  
o อนุสาขารังสีร่วมรักษาของลําตัว สาขารังสีวินิจฉัย ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย 
o Diploma in Angiography and Interventional Radiology Singapore General Hospital ประเทศสิงคโปร์ 
o วุฒิบัตรผู้มีความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม สาขารังสีวินิจฉัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
o วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพัฒนาสุขภาพ Thai CERTC Consortium จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
o Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 133/2560 สถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย(IOD) 

ประวัติการทํางาน 
o ตําแหน่งงานในปัจจุบัน    
ก. กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน       จํานวน 1 แห่ง 

o ตําแหน่ง รองประธานกรรมการ       (2564-ปัจจุบัน) 
บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน)  

o ตําแหน่ง กรรมการบริษัท        (2536-ปัจจุบัน) 
บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน)  

ข. ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน/อื่น ๆ       จํานวน  3 แห่ง 
1) ตําแหน่ง กรรมการ        (2566-ปัจจุบัน) 

บริษัท แก่นพะงา จํากัด  
2) ตําแหน่ง รังสีแพทย์        (ปัจจุบัน) 

คลินิกขอนแก่นแล็บ จังหวัดขอนแก่น 
3) ตําแหน่ง ที่ปรึกษา /อาจารย์ประจําหน่วยรังสีวินิจฉัย    (ปัจจุบัน) 

ภาควิชารังสีวิทยา คณะแพทย์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น     
ตําแหน่งงานในอดีต 

ตําแหน่ง อาจารย์ประจํา / หัวหน้าภาควิชารังสี 
ภาควิชารังสีวินิจฉัย คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 



 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน)  
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การดํารงตําแหน่งในบริษัทอื่นที่อาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  

 -ไม่มี- 

กิจการของรัฐ          

 -ไม่มี- 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

1) ดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการในบริษัทย่อย 
2) ถือหุ้นในบริษัทย่อย ร้อยละ 0.001% 

ประวัติการทําความผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี ที่ผ่านมา  

 -ไม่มี- 

คุณสมบัติตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 
 เป็นผู้มีคุณสมบัติ และไม่มีประวัติการถูกลงโทษเน่ืองจากการกระทําความผิดตามกฎหมายหลักทรัพย์และกฎหมายว่าด้วย
สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

ประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งกับบริษัทในปีที่ผ่าน    

 -ไม่มี- 

จํานวนครั้งที่เข้าร่วมประชุมกรรมการบริษัทในปี 2567 
o ประชุมคณะกรรมการบริษัท       5/5 คร้ัง (ร้อยละ 100) 
o ประชุมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 (AGM)     1/1 คร้ัง  (ร้อยละ 100) 
o ประชุมแผนกลยุทธ์บริษัทร่วมกับฝ่ายจัดการประจําปี    1/1 คร้ัง  (ร้อยละ 100) 
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ประวัติบุคคลผู้ที่ได้รับการเสนอให้กลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการอีกวาระ 
ประวัติกรรมการ 
ชื่อ-สกุล     ดร.ศิริกุล เลากัยกุล 
การดํารงตําแหน่ง    กรรมการอิสระ  
ประเภทกรรมการ    กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ     17 กุมภาพันธ์ 2567 
ปีที่เข้าตําแหน่งและจํานวนปีที่ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระ      ปี 2566 
         (รวมระยะเวลาดํารงตําแหน่ง 10 เดือน) 
สัญชาติ      ไทย 
อายุ     64 ปี 
การถือหุ้นในบริษัท (เฉพาะตนเอง)    ไม่มีการถือหุ้น  
     (ข้อมูล ณ วันท่ี 30 ธันวาคม พ.ศ. 2567) 

ประสบการณ์และความชํานาญ  (Board of director Skill) 
ผู้นํา, การสร้างภาพลักษณ์, พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

การศึกษาและการอบรม    
o ปริญญาตรี คณะนิเทศศาสตร์ สาขาการผลิตภาพยนตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
o ปริญญาโท สาขาการบริหารงานโฆษณา University of Texas at Austin ประเทศสหรัฐอเมริกา   
o ปริญญาเอก สาขาการพัฒนาทรัพยากรบุคคล Victoria University ประเทศออสเตรเลีย  
o Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 252/2561 

สถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
o Ethical Leadership Program (ELP) รุ่น 2/2558 

สถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

ประวัติการทํางาน 
o ตําแหน่งงานในปัจจุบัน 

ก. กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน       จํานวน 1 แห่ง 
ตําแหน่ง กรรมการอิสระ        (2567-ปัจจุบัน) 
บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน) 
ข. ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน / อื่น ๆ      จํานวน 2 แห่ง 

1) ตําแหน่ง ผู้ก่อตั้งและผู้อํานวยการ      (ปัจจุบัน) 
โครงการพอแล้วดี The Creator  

2) ตําแหน่ง ที่ปรึกษา       (ปัจจุบัน) 
คณะกรรมการสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย      

3) ตําแหน่ง กรรมการ       (ปัจจุบัน) 
คณะกรรมการเศรษฐกิจพอเพียงและลดความเหล่ือมล้ําหอการค้าไทย 

o ตําแหน่งงานในอดีต ย้อนหลัง 5 ปี 
1) ตําแหน่ง กรรมการ  

บริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน)      (2561-2563) 
2) ตําแหน่ง กรรมการ  

บริษัท อสมท จํากัด (มหาชน)       (2560-2562)    
3) ตําแหน่ง Country Director  

Sustainable Brands, Thailand 
การดํารงตําแหน่งในบริษัทอื่นที่อาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

  -ไม่มี- 
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กิจการของรัฐ   

 -ไม่มี-        

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
 -ไม่มี- 
คุณสมบัติตามกฎหมายและไม่มีคุณสมบัติต้องห้ามตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 
 เป็นผู้มีคุณสมบัติ และไม่มีประวัติการถูกลงโทษเน่ืองจากการกระทําความผิดตามกฎหมายหลักทรัพย์และกฎหมายว่าด้วย
สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

ประวัติการทําความผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี ที่ผ่านมา  
 -ไม่มี- 

ประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งกับบริษัทในปีที่ผ่านมา 
 -ไม่มี- 
 

จํานวนครั้งที่เข้าร่วมประชุมกรรมการบริษัทในปี 2567 
o ประชุมคณะกรรมการบริษัท       3/4 คร้ัง (ร้อยละ 100) 
o ประชุมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 (AGM)     1/1 คร้ัง  (ร้อยละ 100) 
o ประชุมแผนกลยุทธ์บริษัทร่วมกับฝ่ายจัดการประจําปี    1/1 คร้ัง  (ร้อยละ 100) 

 

*หมายเหตุ : ดร.ศิริกุล เลากัยกุล เข้าดํารงตําแหน่งแทนกรรมการอิสระแทนนายอดิศร ถาวรธนสาร เม่ือวันท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2567 
ดังน้ัน จึงมีวาระคงเหลือเท่าท่ีกรรมการรายเดิมเหลืออยู่ (มีสิทธิเข้าร่วมประชุมกรรมการ 4 คร้ัง)  
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เอกสารแนบ 3 

ค านยิามกรรมการอิสระ 

บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ได้ก าหนดนิยามของ “กรรมการอิสระ” ให้สอดคล้องตาม

หลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีและแนวปฏิบัติของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพ่ือสร้างความเช่ือมั่นแก่นักลงทุนและรักษาสมดุลของการบริหารจัดการที่ดี  

ทั้งนี้ “กรรมการอิสระ” หมายความถึง กรรมการที่ไม่ท าหน้าที่จัดการของบริษัท เป็นกรรมการที่เป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ

และผู้ถือหุ้นที่มีอ านาจควบคุม โดยมีคุณสมบัติ ดังนี้  

(1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ด้วย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงานที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจ

ควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วมบริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ ควบคุมของ

บริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่แต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ ทั้งนี้

ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็น

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท 

(3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่

สมรส พ่ีน้องและบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจ ควบคุม

ของบริษัทของบริษัท บริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม 

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุม 

ของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือ

หุ้นที่มีนัยหรือผู้มีอ านาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น ราย

ใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่

แต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการท ารายการทางการค้าที่กระท าเป็นปกติเพ่ือประกอบ

กิจการการเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการหรือการให้หรือรับความ

ช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค ้าประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สินรวมถึง

พฤติการณ์อ่ืนท านองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้ผู้ขออนุญาตหรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง 

ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของผู้ขออนุญาตหรือตั้งแต่ 20 ล้านบาทข้ึนไปแล้วแต่จ านวนใด

จะต ่ากว่า ทั้งนี้ การค านวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตาม

ประกาศ คณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการท ารายการที่เกี่ยวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในการ

พิจารณาภาระหนี้ดังกล่าวให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดข้ึนในระหว่าง 1 ปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคล

เดียวกัน 

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของ

บริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัยผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น รายใหญ่ 

หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า2 ปี ก่อน

วันที่แต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา ทาง

การเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2  ล้านบาทต่อปี จากบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี

อ านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้น

ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่แต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

(7) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่ง 

เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

(8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท บริษัทย่อย หรือไม่เป็น

หุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงานที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน
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ประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นทีม่ีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ

อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท บริษัทย่อย หรือบริษัทร่วม 

(9) ไม่มีลักษณะอ่ืนใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท ทั้งนี้ ภายหลัง

ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระที่มีลักษณะเป็นไปตามข้อ (1) ถึง (9) แล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ให้ตัดสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 

บริษัท ย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมบริษัท โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์

คณะ (Collective Decision) ได้  

ค าว่า “หุ้นส่วน” ตาม (5) และ (6) หมายความว่า บุคคลที่ได้รับมอบหมายจากส านักงานสอบบัญชี หรือผู้ให้บริการ

ทางวิชาชีพ ให้เป็นผู้ลงลายมือช่ือในรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการให้บริการทางวิชาชีพ (แล้วแต่กรณี) 

ในนามของนิติบุคคลนั้น 

ในกรณีที่บุคคลที่บริษัทแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเป็นบุคคลที่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ หรือ

การให้บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าที่ก าหนดตาม (4) หรือ (6) คณะกรรมการบริษัทสามารถพิจารณาผ่อนผันได้ 

หากคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า ความสัมพันธ์ดังกล่าวไม่กระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่และการให้

ความเห็นที่เป็นอิสระของกรรมการอิสระดังกล่าว โดยบริษัทต้องเปิดเผยข้อมูลต่อไปนี้ไว้ในแบบรายงาน 56-1 

รายงานประจ าปี และในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น  

(ก) ลักษณะความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ที่ท าให้บุคคลดังกล่าว มีคุณสมบัติ

ไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

(ข) เหตุผลและความจ าเป็นที่ยังคงหรือแต่งตั้งให้บุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ 

(ค) ความเห็นของคณะกรรมการของผู้ขออนุญาตในการเสนอให้มีการแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวเป็น

กรรมการอิสระ  
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เอกสารแนบ 4 

ประวตัแิละประสบการณ์ของผูส้อบบญัชีทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่ประจ าปี 2568 

(บริษทั พีว ีออดทิ จ ากดั) 

ประสบการณข์อง Partner 

1) คุณประวิทย์ วิวรรณธนานุตร์  

o ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่4917 

o ประสบการณ์การท างาน 

คุณประวิทย์มีประสบการณ์การท างานที่บริษัท KPMG – Bangkok ตั้งแต่ ธันวาคม 2530 ถึง มิถุนายน 2546 และ 

ร่วมงานกับ บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จ ากัด ตั้งแต่ กรกฎาคม 2546 จนถึง ธันวาคม 2556 คุณประวิทย์ มีประสบการณ์

ในงานตรวจสอบบริษัทหลากหลายประเภทธุรกิจ และบริษัทขนาดใหญ่ที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้ง กองทุน

รวม กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ ที่บริหารโดยบริษัทจัดการกองทุนรวม 

o การศึกษาและคุณสมบัติอื่น 

คุณประวิทย์เป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต รวมทั้งเป็น ผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาบัญชี จากมหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

2) นางสาวชุติมา วงษ์ศราพันธ์ชัย  

o ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่9622 

o ประสบการณ์การท างาน 

คุณชุติมามีประสบการณ์การท างานที่ บริษัท ส านักงาน ดร.วิรัช แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จ ากัด ตั้งแต่เมษายน 2544 ถึง

ธันวาคม 2544  บริษัท บีดีโอ ริชฟลิด์ จ ากัด ตั้งแต่ ธันวาคม 2544 ถึง กันยายน 2546 และบริษัท เอเอ็นเอส ออดิท 

จ ากัด ตั้งแต่ ตุลาคม 2546 ถึง กุมภาพันธ์ 2556  

o การศึกษาและคุณสมบัติอื่น 

คุณชุติมาเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต รวมทั้งเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาบัญชี จากมหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

3) คุณบุญเกษม สารกลิ่น  

o ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่11888 

o ประสบการณ์การท างาน 

คุณบุญเกษมมีประสบการณ์การท างานที่ บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จ ากัด ตั้งแต่ สิงหาคม 2550 ถึง กุมภาพันธ์ 2556  

o การศึกษาและคุณสมบัติอื่น 

คุณบุญเกษมเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต รวมทั้งเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะบัญชี สาขาสอบบัญชี มหาวิทยาลัยหอการค้า

ไทย ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

4) นางสาวเจียมใจ แสงสี   

o ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่11159 

o ประสบการณ์การท างาน 

คุณเจียมใจมีประสบการณ์การท างานที่ บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จ ากัด ตั้งแต่ พฤศจิกายน 2548 ถึง กุมภาพันธ์ 2556 

o การศึกษาและคุณสมบัติอื่น 

คุณเจียมใจเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต รวมทั้งเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาบัญชี จากมหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 

 ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีทั้งส่ีรายที่ได้รับการเสนอช่ือข้างต้นไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว 



 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน)  
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เอกสารแนบ 5 

เอกสารและหลกัฐานส าหรบัการลงทะเบยีน และการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ 

ผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์และการออกเสยีงลงคะแนน 

ของ บริษทั โรงพยาบาลราชพฤกษ ์จ ากดั (มหาชน) 

 

ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โปรดเตรียมเอกสารประกอบตามที่ก าหนดไว้ใน

เอกสารแนบ 5 ด้านล่างและลงทะเบียนยืนยันตัวตน ผ่านแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM ตามรายละเอียดเอกสารแนบ 6 

o กรณีมอบฉันทะให้บุคคลอื่นที่ไม่ใช่กรรมการอิสระของบริษทัฯ เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) แทนตนเอง 

โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะ พร้อมเอกสารประกอบตามที่ก าหนด และให้ผู้รับมอบฉันทะ

ด าเนินการลงทะเบียนยืนยันตัวตนด้วยตนเอง และยื่น เอกสารมอบฉันทะ ผ่านแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM ตาม

รายละเอียด เอกสารแนบ 6 

o กรณีมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) แทนตนเอง โปรดกรอก

รายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะ พร้อมเอกสารประกอบตามที่ก าหนดไว้ในเอกสารแนบ 5 (โดยไม่ต้อง

ด าเนินการลงทะเบียนยืนยันตัวตนผ่านระบบ)  

 ทั้งนี้  ขอให้ จัดส่งหนังสือมอบฉันทะ พร้อมเอกสารประกอบตามที่ก าหนดไว้  มายังบริษัทฯ ทางอี เมล 

comsec@rph.co.th หรือ ทางไปรษณีย์โดยจัดส่งให้ถึงบริษัทฯ ภายในวันที่ 22 เมษายน 2568 เวลา 17.00 น. ตามที่

อยูด่้านล่าง เพ่ือให้เจ้าหน้าทีข่องบริษัทฯ มีเวลาเพียงพอในการตรวจสอบเอกสาร  

 เลขานุการบริษัท 

 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน)  

 เลขที่ 456 หมู่ 14 ช้ัน 14 ถนนมิตรภาพ อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 40000 หรือ  

 อีเมล comsec@rph.co.th   

 **บริษทัขอสงวนสทิธปิิดรบัค าขอถงึวนัศกุร ์ที่ 11 เมษายน 2568 เทา่นัน้ 

o หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ IR PLUS AGM Call Center ที่เบอร์ 02-0226200 ต่อ 2 หรือ 626 ในวัน

จันทร ์- ศุกร ์เวลา 09.00 – 17.30 น. 

o ระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้าระบบได้ในวันที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 08.00 น. (ก่อนการประชุม 1 

ช่ัวโมง) โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใช้รหัสประจ าตัว (Pin Code) ที่ได้รับ และปฏิบัติตามรายละเอียดและข้ันตอนการใช้

งานระบบการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ IR PLUS AGM เอกสารแนบ 6 

o ผู้ถือหุ้นควรศึกษารายละเอียดของวาระการประชุม ก่อนตัดสินใจมอบฉันทะ  

o ผู้รับมอบฉันทะจะด าเนินการตามที่ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ และหากผู้รับมอบฉันทะไม่ด าเนินการตามที่ได้รับมอบฉันทะ ผู้ถือหุ้น

ที่ได้รับความเสียหาย สามารถใช้สิทธิด าเนินคดีตามกฎหมายกับผู้ชักชวน และผู้รับมอบฉันทะได้ 
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 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน)  
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 เอกสารฉบับนี้จัดท าข้ึนเพ่ือใช้ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เพ่ือให้การประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปด้วยความสงบ 

เรียบร้อย โปร่งใส และเป็นธรรม ต่อทุกฝ่าย โดยเอกสารฉบับนี้ถือเป็นระเบียบข้อบังคับส าหรับให้ผู้ถือหุ้นและผู้เข้าร่วมประชุมผู้

ถือหุ้นของบริษัทฯ ไดถ้ือปฏิบัติตามเท่าที่ไมข่ัดกับข้อบังคับของบริษัทฯ  

เอกสาร และหลักฐานที่ต้องใช้ในการลงทะเบียน  

o กรณีบุคคลธรรมดา  

o ผู้ถือหุ้นสัญชาติไทย 

1) ประชุมด้วยตนเอง : บัตรประจ าตัวประชาชน หรือ บัตรประจ าตัวข้าราชการฉบับจริง มอบฉันทะ  

2) หนังสือมอบฉันทะ : - ลงนามผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ และติดอากรแสตมป์ราคา 20 บาท  

                     - ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนหรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการซึ่งยังไม่หมดอายุ 

  ของผู้มอบฉันทะ ลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง  

  - ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนหรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการซึ่งยังไม่หมดอายุ 

                     ของผู้รับมอบฉันทะ ลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง  

o ผู้ถือหุ้นชาวต่างประเทศ 

1) ประชุมด้วยตนเอง : หนังสือเดินทางของผู้ถือหุ้น  

2) มอบฉันทะ :         -  หนังสือมอบฉันทะลงนามผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ และติดอากรแสตมป์ 

                     -  ส าเนาหนังสือเดินทางซึ่งยังไม่หมดอายุของผู้มอบฉันทะลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง                    

                     -  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนหรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการหรือหนังสือเดินทาง     

(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ซึ่งยังไม่หมดอายุ ของผู้รับมอบฉนัทะ ลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง  

o กรณีนิติบุคคล                

1) นิติบุคคลจดทะเบียนในประเทศไทย  

- หนังสือมอบฉันทะลงนามโดยผู้มีอ านาจลงนามผูกพันนิติบุคคลตามหนังสือรับรองนิติบุคคลพร้อม

ประทับตราส าคัญของนิติบุคคล (ถ้ามี) และติดอากรแสตมป์ราคา 20 บาท  

- ส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลออกให้ไม่เกิน 6 เดือน โดยกระทรวงพาณิชย์ลงนามรับรองส าเนา

ถูกต้องโดยผู้มีอ านาจลงนามผูกพันนิติบุคคลตามหนังสือรับรองนิติบุคคล พร้อมประทับตราส าคัญของ

นิติบุคคล (ถ้ามี) 

- ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนหรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ซึ่งยังไม่หมดอายุของผู้มีอ านาจลงนามผูกพันนิติบุคคลที่ได้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะ 

พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง 

- ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนหรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ซึ่งยังไม่หมดอายุ ของผู้รับมอบฉันทะ พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง  

2) นิติบุคคลจดทะเบียนในต่างประเทศ 

- หนังสือมอบฉันทะลงนามโดยผู้มีอ านาจลงนามผูกพันนิติบุคคลตามหนังสือรับรองนิติบุคคลพร้อม

ประทับตราส าคัญ ของนิติบุคคล (ถ้ามี) และติดอากรแสตมปร์าคา 20 บาท  

-  ส าเนาหนังสือรับรองการเป็นนิติบุคคล ซึ่งออกให้ไม่เกิน 6 เดือน โดยหน่วยราชการหรือหน่วยงานอ่ืนที่

มีอ านาจตาม กฎหมายของประเทศที่นิติบุคคลนั้นตั้งอยู่ โดยหนังสือรับรองการเป็นนิติบุคคลดังกล่าว

จะต้องผ่านการรับรองจาก โนตารีพับลิค (Notary Public) และหน่วยราชการที่มีอ านาจไม่เกิน 6 เดือน 

- ส าเนาบัตรประจ าตัวหรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 

ซึ่งยังไม่ หมดอายุของผู้มีอ านาจลงนามผูกพันนิติบุคคลที่ได้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะพร้อมลงนาม

รับรองส าเนาถูกต้อง 

- ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนหรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ซึ่งยังไม่หมดอายุของผู้รับมอบฉันทะ พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง  

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในต่างประเทศเป็นนักลงทุนประเภทสถาบันต่างประเทศที่แต่งตั้งธนาคาร

พาณิชย์ประเทศให้ท าหน้าที่เป็น Custodian จะสามารถใช้สิทธิตามที่ได้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นได้ โดยบริษัทฯ อาจไม่

เรียกเอกสารแสดงตนอ่ืนของผู้ถือ หุ้นเพ่ิมเติม หากธนาคารพาณิชย์ในประเทศนั้นรับรองเป็นหนังสือหรือสามารถแสดง

ไดว่้า (1) ผู้ถือหุ้นเป็นนกัลงทนุประเภทสถาบันตา่งประเทศ  (2) ธนาคารพาณิชย์ในประเทศนัน้ท าหนา้ทีเ่ป็น Custodian 

ของผู้ถือหุ้น (3) ธนาคารพาณิชยใ์นประเทศนั้นเป็นผู้ซึง่มีหน้าที่จัดให้มกีารท าและได้มกีารท า Know Your Customer 
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(KYC) และ Customer Due Diligence (CDD) ตามนโยบายภายในแล้ว และได้ปฏิบัติตามกฎระเบียบของธนาคาร

แห่งประเทศไทย รวมทั้งกฎกระทรวงว่าด้วยการตรวจสอบเพ่ือทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับลูกค้า พ.ศ. 2556 ซึ่งออก

ตามความใน พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542  

      ทั้งนี้ บริษัทฯ มีสิทธิในการขอเอกสารเพ่ิมเติมไดต้ามที่บริษัทฯ เห็นว่าเหมาะสมหรือสมควร 

      ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะมอบฉันทะ บริษัทฯ ได้จัดเตรียมหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. (แบบที่ก าหนดรายการ

ต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว) จัดส่งมาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมนี้โปรดกรอก

รายละเอียดลงในช่องว่างของผู้ที่ท่านประสงค์จะมอบฉันทะให้เข้าร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทน 

และลงนามผู้มอบฉันทะ โดยท่านสามารถแสดงความประสงค์ที่จะให้ออกเสียงลงคะแนนในวาระต่าง ๆ ว่า 

เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ไว้ในหนังสือมอบฉันทะได้ นอกจากนี้ผู้ถือหุ้นยังสามารถดาวน์โหลด

หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. (แบบทั่วไปซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน) หรือหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. (แบบที่ใช้

เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับ

ฝากและดูแลหุ้น) บน Website ของบริษัทฯ www.rph.co.th โดยผู้ถือหุ้นเลือกใช้ได้ตามความเหมาะสม

ทั้งนี้เพียงแบบใดแบบหนึ่งเท่านั้น  

o กรณีผู้ถือหุ้นถึงแกก่รรม  

ให้ผู้จัดการมรดกเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองหรือมอบฉันทะให้ผู้อ่ืนเข้าร่วมประชุมแทน โดยจะต้องมีเอกสารค าส่ังศาล

แต่งตั้งให้เป็น ผู้จัดการมรดก ซึ่งลงนามรับรองความถูกต้องโดยพนักงานเจ้าหน้าที่ของศาลที่มีอ านาจ อายุไม่เกิน 6 

เดือนพร้อมหนังสือรับรองคดีถึงที่สุดที่ออกโดยศาล ที่มีเขตอ านาจ ก่อนวันประชุมมาแสดงเพ่ิมเติมด้วย ทั้งนี้ ใน

กรณีที่ไม่อาจน าเอาหนังสือรับรองคดีถึงที่สุดมาแสดงได้เนื่องจากยังอยู่ในระหว่างระยะเวลา ที่อาจอุทธรณ์ค าส่ังศาล

ได้หรืออยู่ในระหว่างการขอให้ศาลออกหนังสือรับรองคดีถึงที่สุด ผู้จัดการมรดกจะต้องท าค ารับรองว่าไม่มีการ

อุทธรณ์ค าส่ังศาลที่ แต่งตั้งตนให้เป็นผู้จัดการมรดกนั้น  

o กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้เยาว์ 

ให้บิดา-มารดา หรือผู้ปกครองตามกฎหมายเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองหรือมอบฉันทะให้ผู้อ่ืนเข้าร่วมประชุมแทน โดย

จะต้องน าส าเนา ทะเบียนบ้านของผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้เยาว์มาแสดงเพ่ิมเติมด้วย  

o กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ไรค้วามสามารถหรือผู้เสมือนไร้ความสามารถ 

ให้ผู้อนุบาล หรือผู้พิทักษ์ เข้าร่วมประชุมด้วยตนเองหรือมอบฉันทะให้ผู้อ่ืนเข้าร่วมประชุมแทน โดยจะต้องมีเอกสาร

ค าส่ังศาลแต่งตั้งให้เป็นผู้อนุบาล หรือผู้พิทักษ์ ซึ่งลงนามรับรองความถูกต้องโดยพนักงานเจ้าหน้าที่ของศาลที่มี

อ านาจ อายุไม่เกิน 6 เดือน พร้อมหนังสือรับรองคดีถึงที่สุดที่ออกโดยศาลที่มีเขตอ านาจ ก่อนวันประชุมมาแสดง

เพ่ิมเติมด้วยทั้งนี้ ในกรณีที่ไม่อาจน าเอาหนังสือรับรองคดีถึงที่สุดมาแสดงได้เนื่องจากยังอยู่ใน ระหว่างระยะเวลาที่

อาจอุทธรณ์ค าส่ังศาลได้หรืออยู่ในระหว่างการขอให้ศาลออกหนังสือรับรองคดีถึงที่สุด ผู้อนุบาล หรือผู้พิทักษ์จะต้อง

ท าค ารับรองว่า ไม่มีการอุทธรณ์ค าส่ังศาลที่แต่งตั้งตนใหเ้ป็นผู้อนุบาล หรือผู้พิทักษ์นั้น  

  



 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน)  
 

หน้า 24 | หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

1. การออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น  

1) การออกเสียงลงคะแนนให้นับหนึ่งหุ้นเท่ากับหนึ่งคะแนนเสียง  

2) ในวาระการเลือกตั้งกรรมการ ผู้ถือหุ้นแต่ละคนต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตามข้อ 1. เลือกตั้งกรรมการ

บุคคลเดียวหรือหลายคน หรือเลือกกรรมการทั้งชุดก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 

3) การออกเสียงลงคะแนนในกรณีมอบฉันทะ หากผู้มอบฉันทะได้ออกเสียงโดยระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะแล้ว ผู้รับ

มอบฉันทะจะต้อง ออกเสียงลงคะแนนตามที่ผู้มอบฉันทะระบุไไว้ในหนังสือมอบฉันทะเท่านั้น 

4) วิธีการลงคะแนนและนับคะแนนเสียงให้ประธานเป็นผู้ก าหนด โดยค านึงถึงธรรมเนียมปฏิบัติ และความเป็น

ระเบียบเรียบร้อย การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง ลงคะแนนเสียง

ผ่านแอปพลิเคชันการประชุมแบบอิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือนับคะแนนเสียงต่อไป ส าหรับผู้ถือหุ้นที่เห็นด้วย ไม่

จ าเป็นต้องลงคะแนนเสียงผ่านแอปพลิเคชันการประชุมแบบ อิเล็กทรอนิกส์ในการนับคะแนนเสียง บริษัทฯ จะน า

คะแนนเสียงที่ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียงมาหักออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

5) ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมภายหลังวาระที่มีการลงมติเรียบร้อยแล้ว ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับ

มอบฉันทะดังกล่าวจะมีสิทธิลงคะแนนเสียงได้เพียงในวาระถัดไป ที่ยังมิได้ปิดระบบนับผลคะแนนเท่านั้น และเมื่อ

ปิดระบบนับผลคะแนนในแต่ละวาระแล้ว บริษัทฯ จะไม่สามารถกลับไปแก่ไขข้อมูลใด ๆ ในระบบได้อีก ทั้งนี้ เพ่ือ

ความโปร่งใสและเป็นธรรม 

6) มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี ้ 

- ในกรณีปกติ การออกเสียงลงคะแนนให้ถือคะแนนิมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงช้ีขาด  

- ในกรณีอ่ืน ซึ่งมีกฎหมาย และหรือข้อบังคับบริษัทฯ ก าหนดไว้แตกต่างจากกรณีปกติ ก็ให้ด าเนินการให้

เป็นไปตามที่ก าหนดนั้น  
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3. ระเบียบส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น  

1) ก่อนเร่ิมประชุม ประธานหรือผู้ที่ประธานมอบหมายจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบถึงจ านวนผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมทั้งที่เข้า

ประชุมด้วยตนเอง และมอบฉันทะให้ผู้อ่ืนเข้าประชุมแทน และจ านวนหุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุม  

2) ผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ห้ามมิให้ออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น นอกจากการออกเสียงเพ่ือ

เลือกตั้งกรรมการ และประธานในที่ประชุมอาจจะเชิญให้ผู้ถือหุ้นนั้นออกนอกห้องประชุมช่ัวคราวก็ได้ ก่อนการลง

มติ ประธานจะแจ้งให้ที่ประชุมรับทราบว่าผู้ถือหุ้นคนใดเป็นผู้มีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในวาระนั้น ๆ (ถ้ามี) และ

จ านวนหุ้นซึ่งถือโดยผู้ถือหุ้นดังกล่าวที่จะต้องงดออกเสียงในวาระนั้น ๆ หากว่าคณะกรรมการได้ทราบถึงความ

มส่ีวนได้เสียดังกล่าว  

3) ก่อนลงคะแนนเสียงให้ประธานหรือผู้ที่ประธานมอบหมายอธิบายให้ที่ประชุมทราบถึงวิธีการลงคะแนนเสียงผ่าน

ระบบอิเล็กทรอนิกส์ เมื่อผู้ถือหุ้นได้ลงคะแนนเสียงผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์แล้ว ระบบจะประมวลผลจากคะแนน

เสียงของผู้ถือหุ้นตามวิธีปฏิบัติในการ ลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ เมื่อทราบผลการลงคะแนนเสียงแล้ว ให้

ประธานหรือผู้ที่ประธานมอบหมาย ประกาศผลการลงคะแนนเสียงโดยระบุถึงจ านวนรายและจ านวนหุ้นที่ลงมติ

เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง 

4) ในกรณีที่มีข้อโต้แย้งหรือขัดข้องประการใด เกี่ยวกับการด าเนินการประชุมผู้ถือหุ้นให้ประธานเป็นผู้วินิจฉัยช้ีขาด 

ในการนี้ประธานจะช้ีขาดไปในทางใดก็ได้ โดยค านึงถึงความสุจริตของผู้ที่เกี่ยวข้องและปกติประเพณีในการ

ประชุม 

5) ห้ามมิให้บุคคลใดถ่ายภาพ ไม่ว่าจะเป็นภาพนิ่งหรือภาพเคลื่อนไหว บันทึกเสียง วีดีโอ หรือบันทึกข้อความ หรือ

ส่ือวีดีทัศน์ใด ๆ ในการประชุมโดยไม่ได้รับอนุญาตจากประธานในที่ประชุมก่อน หากพบว่ามีการฝ่าฝืนข้อห้าม

ดังกล่าว ให้ประธานมีอ านาจส่ังให้ผู้นั้นออกจากห้องประชุมและให้น าเอาอุปกรณ์ดังกล่าวออกไปจากห้องประชุม

ได้ และบริษัทฯ ขอสงวนสิทธิที่จะยึดภาพถ่าย วีดีโอ หรือส่ือบันทึกเสียง หรือข้อความ หรือส่ือวีดีทัศนใด ๆ ไว้

ได้ และห้ามน าอุปกรณ์ที่จะน าไปใช้เพ่ือวัตถุประสงค์ดังกล่าวข้างต้นเข้าห้องประชุม 

6) ประธานมีอ านาจหน้าที่ในการควบคุมการประชุมให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้น โดยให้

ประธานมีดุลยพินิจเป็นสิทธิขาดในการควบคุมการประชุมเพ่ือความเรียบร้อยและประโยชน์ของที่ประชุม 

7) ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานในที่ประชุมจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่

เกี่ยวข้องกับวาระนั้น ๆ ตามความเหมาะสม โดยขอให้ผู้ถือหุ้นกดปุ่มถามค าถาม จากนั้นแจ้งช่ือและนามสกุล 

พิมพ์ค าถามลงในกล่องข้อความและโปรดรอการ ติดต่อกลับจากเจ้าหน้าที่ผู้ดูแลระบบเพ่ือเปิดกล้องและไมค์ และ

สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในที่ประชุมต่อไป 

8) ประธานมีอ านาจและดุลยพินิจในการส่ังห้ามมิให้บุคคลใด ๆ ซึ่งไม่มีความเกี่ยวข้องกับการประชุมเข้าร่วมประชุม

หรืออยูใ่นห้องประชุม 

9) การกล่าวถ้อยค าในที่ประชุมต้องอยูใ่นประเด็นหรือเกี่ยวกับประเด็นที่ก าลังพิจารณาอยู่ โดยถ้าประธานเห็นว่าผู้ใด

ได้อภิปรายพอสมควรแล้ว ประธานจะให้ผู้นั้นยุติการกล่าวก็ได้ 

 

******************************************** 
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เอกสารแนบ 6 

ขั้นตอนการยนืยนัตวัตน ขัน้ตอนการมอบฉนัทะผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส ์และการออกเสยีงลงคะแนน 

ของ บรษิัท โรงพยาบาลราชพฤกษ ์จ ากดั (มหาชน) 

1. ขัน้ตอนการลงทะเบยีนยนืยนัตวัตนเพ่ือก าหนดรหัสประจ าตวั (Pin Code) ส าหรบัใชล้อ็กอนิ (log-in) เข้ารว่มประชมุ

สามญัผูถ้อืหุน้ผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิสผ์า่นแอปพลเิคชนั IR PLUS AGM  

o ระยะเวลาการลงทะเบยีนยนืยนัตวัตน เพ่ือยนืยนัสทิธใินการเข้ารว่มประชมุ 

บริษัทฯ จะเปิดให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะลงทะเบียนยืนยันตัวตนผ่านแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM ตั้งแต่วันที่ 10

เมษายน 2568 เวลา 09.00 น. ถึงวันที่ 23 เมษายน 2568 จนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ  

o ขั้นตอนการยืนยันตัวตน และคู่มือการลงทะเบียนและการเข้าร่วมประชุมผ่านแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM  

ซึ่งระบบการประชุมสามารถรองรับทุกอุปกรณ์ ได้แก่ Smartphone, Computer, Laptop และ Tablet ตามรายละเอียด

ปานกลาง  

 

กรุณาสแกนเพ่ือดาวน์โหลดคูม่อืและวดีทิศัน์สาธิตวิธกีาร

ลงทะเบียนยืนยัน ตัวตน และการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้

ถือหุ้น ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

หรือ กดลิงค์ https://agm.irplus.in.th/manual/manual.html  

 

 
 

ส า ห รั บก า ร เ ข้ า ใ ช้ ง า น ผ่ า น  Mobile Application 

ระบบปฏิบัติการ iOS กรุณาสแกนเพ่ือดาวน์โหลดและ

ติดตั้งแอปพลิเคชัน “IR Plus AGM” จาก App Store 

(iOS 15 ข้ึนไป)  

 

 

ส า ห รั บ ก า ร เ ข้ า ใ ช้ ง า น ผ่ า น  Mobile Application 

ระบบปฏิบัติการ Android กรุณาสแกนเพ่ือดาวน์โหลด

และติดตั้งแอปพลิเคชัน “IR Plus AGM” จาก Google 

Play Store (เวอรชั์น 9 ข้ึนไป) 

 

 
 

ส าห รับการ เข้ า ใ ช้ง าน ผ่ าน Web Application on 

Browser พิมพ์ webagm.irplus.in.th/  

บน Google เพ่ือเข้าระบบได้ทันทีโดยไม่ต้องติดตั้ง

โปรแกรมใดเพ่ิม หรือกดลิงค ์https://webagm.irplus.in.th/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://agm.irplus.in.th/manual/manual.html
https://webagm.irplus.in.th/
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ขั้นตอนการลงทะเบียนยืนยันตัวตนเพ่ือก าหนดรหัสประจ าตัว (Pin Code) 
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ขัน้ตอนตอนการออกเสยีงลงคะแนน การสง่ค าถาม และการใชง้านระบบ IR Plus AGM 
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เอกสารแนบ 7 

ข้อบงัคบัของบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกับการประชมุผูถ้อืหุน้  

บรษิทั โรงพยาบาลราชพฤกษ ์จ ากดั (มหาชน) 

หมวดที ่6 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 31. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็น การประชุมสามัญประจ าปีภายในส่ี (4) เดือน นับแต่วันส้ินสุดรอบปีทาง

บัญชีของบริษัท 

 การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอ่ืนนอกจากที่กล่าวถึงในวรรคหนึ่ง ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้

ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า

ร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมดจะเข้าช่ือกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการ

ประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้แต่ต้องระบุเร่ืองและเหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณี

เช่นนี้คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในส่ีสิบห้า (45) วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือนั้นจากผู้ถือหุ้นดังกล่าว 

 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในก าหนด ระยะเวลาตามวรรคสองผู้ถือหุ้นทั้งหลายซึ่งเข้าช่ือกันหรือผู้ถือ

หุ้นคนอ่ืน ๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่บังคับไว้นั้นจะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในส่ีสิบห้า (45) วัน นับแต่วันครบก าหนด

ระยะเวลาตามวรรคสองโดยผู้ถือหุ้นที่เรียกประชุมดังกล่าวอาจส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นโดยวิธีการอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

หากผู้ถือหุ้นนั้นได้แจ้งความประสงค์หรือให้ความยินยอม ในกรณีเช่นนี้ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียก

ประชุม โดยบริษัทจะต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการเรียกประชุม เพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสามคร้ังใด จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาร่วม

ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับฉบับนี้ ผู้ถือหุ้นตามวรรคสามต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่

เกิดข้ึนจากการจัดให้มีการประชุมในคร้ังนั้นให้แก่บริษัท 

ข้อ 32. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบ วาระการ ประชุม และ

เร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยให้ระบุด้วยว่าเป็นเร่ืองที่เสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือ

พิจารณาแล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อย

กว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ทั้งนี้ ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์หรือทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ตาม

หลักเกณฑ์ที่กฎหมายก าหนด ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน 

 ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่หรือส านักงานสาขาของบริษัท หรือที่อ่ืนใน

ราชอาณาจักร ตามที่คณะกรรมการจะก าหนดก็ได้ ในกรณีที่การประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังใดๆ เป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์

ให้ถือว่าที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานที่จัดการประชุม 

ข้อ 33. ในการประชุมผู้ถือหุ้นไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ในการประชุมผู้ถือหุ้นต้องมีผู้

ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (หากมี) มาประชุมกันไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของ

จ านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมดจึงจะ

ครบเป็นองค์ประชุม 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ช่ัวโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วม

ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในวรรคหนึ่ง หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอให้การ

ประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอให้นัดประชุมใหม่ และในกรณีนี้ให้

ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน ก่อนวันประชุม ในการประชุมคร้ังหลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์

ประชุม 
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ข้อ 34. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 

ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติ

หน้าที่ได้ ให้ที่ประชุมเลือกผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งมาเป็นประธานในที่ประชุมดังกล่าว 

ข้อ 35. ประธานในที่ประชุมผู้ถือหุ้น มีหน้าที่ควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทว่าด้วยการประชุม ในการนี้ต้อง

ด าเนินการประชุมให้เป็นไปตามล าดับระเบียบวาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ที่ประชุมจะมีมติเปลี่ยนล าดับระเบียบ

วาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 

 เมื่อที่ประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึ่งแล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นที่

จ าหน่ายได้ทั้งหมด จะขอให้ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมอีกก็ได้ 

 ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามล าดับระเบียบวาระไม่เสร็จตามวรรคหนึ่ง หรือพิจารณาเร่ืองที่ผู้ถือหุ้น เสนอไม่เสร็จ

ตามวรรคสอง แล้วแต่กรณีและจ าเป็นต้องเลื่อนการพิจารณาให้ที่ประชุมก าหนดสถานที่ วัน และเวลาที่จะประชุมคร้ังต่อไป และ

ให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระ การประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน

ก่อนประชุม ทั้งนี้ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ ติดต่อกันสาม (3) วันและไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวัน

ประชุมด้วย 

ข้อ 36. ผู้ถือหุ้นทุกคนมีสิทธิจะเข้าร่วมประชุมในที่ประชุมผู้ถือหุ้นไม่ว่าจะเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นชนิดใดคราวใด 

ข้อ 37. ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเข้าประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได้ หนังสือมอบฉันทะจะต้องลงวันที่และ

ลายมือช่ือของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะและจะต้องเป็นไปตามแบบที่นายทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วยพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน

จ ากัดก าหนด 

 หนังสือมอบฉันทะนี้จะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการ หรือผู้ที่ประธานก าหนด ณ ที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วม

ประชุม 

 การมอบฉันทะอาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้วิธีการที่มีความปลอดภัยและเช่ือถือได้ว่า

การมอบฉันทะนั้นได้ด าเนินการโดยผู้ถือหุ้นตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนด 

ข้อ 38. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น ให้ถือว่าหุ้นหนึ่ง (1) มีเสียงหนึ่ง (1) และผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษ

ในเร่ืองใด ผู้ถือหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตั้งกรรมการ และมติของที่

ประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน 

ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส าคัญให้แก่บุคคลอ่ืน 

(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอ่ืนมาเป็นของบริษัท 

(ค) การท า แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส าคัญ การ

มอบหมายให้บุคคลอ่ืนใดเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมี

วัตถุประสงค์เพ่ือการแบ่งผลก าไรขาดทุนกัน 

(ง) การแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับของบริษัท 

(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

(ฉ) การเลิกบริษัท 

(ช) การออกหุ้นกู้ของบริษัท 

(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอ่ืน 

 

 



 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน)    

หน้า 31 | หนังสือเชิญประชมุสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

 

 

ข้อ 39. กิจการที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีพึงเรียกประชุมมีดังนี้ 

พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา 

(1) พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา 

(2) พิจารณาอนุมัติงบดุล และบัญชีก าไรขาดทุน 

(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไร 

(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ  

(5) พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

(6) พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชี และ 

(7) กิจการอ่ืนๆ 

 



 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน)  
 

หน้า 32 | หนังสือเชิญประชมุสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

เอกสารแนบ 8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนงัสือมอบฉันทะ 

แบบ ก แบบ ข และแบบ ค 
สามารถดาวนโ์หลดฉบับแยกแตล่ะแบบไดท้ี่เวป็ไซตข์องบรษิทั 

**ทา่นสามารถมอบฉนัทะไดใ้น E-Proxy Vote ของ TSD 
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บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน)    Ratchaphruek Hospital Public Company Limited 

456 หมู่ที่ 14 ถนนมิตรภาพ ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 40000 โทร (043) 333-555 โทรสาร (043)236-835 

456 Moo 14 Mittraparp Rd. Muang, Khon Kaen, Thailand 40000 Tel. (043) 333-555 Fax. (043)236-835 

 

แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. (แบบทัว่ไปซึง่เป็นแบบทีง่า่ยไมซ่บัซอ้น) 

Proxy Form A. (General Form) 

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 

Ref: Notification of Department of Business Development regarding Proxy Form (No.5) B.E. 2550 

 

 เขียนที ่   

 Written at 

 วันที่ เดือน พ.ศ. 2568   

 Date  Month  Year 2025 

(1) ข้าพเจ้า สัญชาต ิ   

     I/We  Nationality 

อยู่บ้านเลขที ่ ถนน ต าบล/แขวง  

Residing at  Road  Tambol/Sub-District 

อ าเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย ์   

Amphur/District  Province  Postal Code 

 (2) เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท                          โรงพยาบาลราชพฤกษ ์ จ ากัด (มหาชน)  

      being a shareholder of Ratchaphruek Hospital Public Company Limited 

โดยถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ เสียง ดังนี ้

 holding the total number of shares,          and having the right to vote equivalent to votes as follows: 

 หุ้นสามัญ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กับ เสียง  

 ordinary share of shares,  having the right to vote equivalent to votes, 

 หุ้นบุริมสิทธ ิ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กับ เสียง  

 preferred share of shares,  having the right to vote equivalent to votes, 

(3) ขอมอบฉันทะให้  

     Hereby appoint: 

(1)  อายุ ปี อยู่บ้านเลขที ่   

 Age years,  residing at 

ถนน ต าบล/แขวง อ าเภอ/เขต   

Road  Tambol/Sub-District  Amphur/District 

จังหวัด รหัสไปรษณีย ์  หรือ  

Province  Postal Code  , or 

(2)  อายุ ปี อยู่บ้านเลขที ่   

 Age years,  residing at 

ถนน ต าบล/แขวง อ าเภอ/เขต   

Road  Tambol/Sub-District  Amphur/District 

จังหวัด รหัสไปรษณีย ์  หรือ  

Province  Postal Code  , or 

 

 (3)  อายุ ปี อยู่บ้านเลขที ่   

 Age years,  residing at 

ถนน ต าบล/แขวง อ าเภอ/เขต   

Road  Tambol/Sub-District  Amphur/District 

จังหวัด รหัสไปรษณีย ์   

Province  Postal Code    

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพ่ือเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ าปี 2568 ในพุธ ที่ 23 เมษายน 2567 เวลา 09.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียว หรือที่จะพึง

เลื่อนไปในวัน เวลา และ สถานที่อ่ืนด้วย  

Any and only one person of the above to be my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual 

General Shareholders’  Meeting for the year 2025 to be held on Wednesday, April 23, 2025 at 09.00 hrs.  via electronic 

means (E-AGM) only or on the date at time and place as may be postponed or changed. 
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บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน)    Ratchaphruek Hospital Public Company Limited 

456 หมู่ที่ 14 ถนนมิตรภาพ ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 40000 โทร (043) 333-555 โทรสาร (043)236-835 

456 Moo 14 Mittraparp Rd. Muang, Khon Kaen, Thailand 40000 Tel. (043) 333-555 Fax. (043)236-835 

 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระท าไปในการประชุมนั้น ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ  

Any acts performed by the proxy at the said meeting shall be deemed as having been carried out by myself/us 

in all respects. 

 

ลงชื่อ/Signed   ผู้มอบฉันทะ/Grantor 

 ( )  

ลงชื่อ/Signed   ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 

 ( )  

ลงชื่อ/Signed   ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 

 ( )  

ลงชื่อ/Signed   ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 

 ( )  

 

หมายเหต ุ 

- ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสยีง ลงคะแนน  

ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นใหผู้้รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

- The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting 

and may not split the number of shares to several proxies for splitting votes.  
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บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน)    Ratchaphruek Hospital Public Company Limited 

456 หมู่ที่ 14 ถนนมิตรภาพ ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 40000 โทร (043) 333-555  โทรสาร (043)236-835 

456 Moo 14 Mittraparp Rd.  Muang  Khon Kaen Thailand 40000 Tel. (043) 333-555 Fax. (043)236-835 

 

แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. (แบบทีก่ าหนดรายการตา่งๆ ทีจ่ะมอบฉนัทะทีล่ะเอยีดชดัเจนตายตวั)  

Proxy Form B. (Proxy Form containing specific details) 

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 

Ref: Notification of Department of Business Development regarding Proxy Form (No.5) B.E. 2550 

 

 เขียนที ่   

 Written at 

 วันที่ เดือน พ.ศ. 2568   

 Date  Month  Year 2025 

(1) ข้าพเจ้า สัญชาต ิ   

     I/We  Nationality 

อยู่บ้านเลขที ่ ถนน ต าบล/แขวง  

Residing at  Road  Tambol/Sub-District 

อ าเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย ์   

Amphur/District  Province  Postal Code 

ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กับ  

Authorized Custodian of 

ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท                          โรงพยาบาลราชพฤกษ ์ จ ากัด (มหาชน)  

being a shareholder of  Ratchaphruek Hospital  Public Company Limited 

โดยถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ เสียง ดังนี ้

holding the total number of shares,          and having the right to vote equivalent to votes as follows: 

 หุ้นสามัญ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กับ เสียง  

 ordinary share of shares,  having the right to vote equivalent to votes, 

 หุ้นบุริมสิทธ ิ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กับ เสียง  

 preferred share of shares,  having the right to vote equivalent to votes, 

 (2) ขอมอบฉันทะให้  

     Hereby appoint: 

(1)  อายุ ปี อยู่บ้านเลขที ่   

 Age years,  residing at 

ถนน ต าบล/แขวง อ าเภอ/เขต   

Road  Tambol/Sub-District  Amphur/District 

จังหวัด รหัสไปรษณีย ์  หรือ  

Province  Postal Code  , or 

 

(2)  อายุ ปี อยู่บ้านเลขที ่   

 Age years,  residing at 

ถนน ต าบล/แขวง อ าเภอ/เขต   

Road  Tambol/Sub-District  Amphur/District 

จังหวัด รหัสไปรษณีย ์  หรือ  

Province  Postal Code  , or 

 (3)  อายุ ปี อยู่บ้านเลขที ่   

 Age years,  residing at 

ถนน ต าบล/แขวง อ าเภอ/เขต   

Road  Tambol/Sub-District  Amphur/District 

จังหวัด รหัสไปรษณีย ์   

Province  Postal Code    
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คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพ่ือเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ าปี 2568 ในวันพุธ ที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 09.00 น. โดยเป็นการประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์(E-AGM) เพียงรปูแบบเดยีว หรือที่จะพึง

เลื่อนไปในวัน เวลา และ สถานที่อ่ืนด้วย  

Any and only one person of the above to be my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual 

General Shareholders’ Meeting for the year 2025 to be held on Wednesday, April 23, 2025 at 09.00 hrs.  via electronic 

means (E-AGM) only or on the date at time and place as may be postponed or changed. 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมคร้ังนี้ ดังนี้ 

        I/We hereby authorize the proxy to vote on my/our behalf at this meeting as follows: 

 มอบฉันทะตามจ านวนหุ้นทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ 

To grant the total amount of shareholding and having the right to vote 

 มอบฉันทะบางส่วน คือ 

To grant the partial shares as follows: 

  หุ้นสามัญ หุ้น และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนได้  เสียง  

Ordinary share  shares, and having the right to vote equal to   votes, 

  หุ้นบุริมสิทธิ หุ้น และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนได้  เสียง  

Preferred share  shares, and having the right to vote equal to   votes, 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ทั้งหมด  เสียง 

Total amount of voting rights   votes. 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมคร้ังนี้ ดังนี้ 

     I/We hereby authorize the proxy to vote on my/our behalf at this meeting as follows: 

 วาระที่ 1. รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ในรอบปี 2567 

Agenda No. 1 To acknowledge the operating results of the Company and Subsidiary performance for year 2024. 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

   (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

  เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

      Approve   Disapprove   Abstain 

 

 วาระที่ 2. พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทและบรษิัทยอ่ยส าหรับปี 2567 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ที่ผ่านการตรวจสอบ 

โดยผู้สอบบัญชี 

Agenda No. 2 To consider and approve the financial statement, comprehensive income statement and auditor 

 report which was audited by the Certified Public Accountant for the year ended December 31st, 2024 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

    (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

  เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

      Approve    Disapprove        Abstain 
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 วาระที่ 3. พิจารณาการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับปี 2567 

Agenda No.3 To consider the allocation of annual net profits as a legal reserve and approve dividend payment 

  for year 2024 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

    (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

  เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

      Approve   Disapprove      Abstain 

 วาระที่ 4. พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ ปี 2567 

Agenda No. 4 To consider and approve the appointment of the directors to replace the directors who retire.  

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

   (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้  

    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

   การแต่งต้ังกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกและแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการเดิมทั้ง 3 คน  

  Election of the whole group of directors 

   การแต่งต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล ชื่อกรรมการ  นายสุธน ศรียะพันธุ์ 

  Election of the individual director   Mr.Sudhon Sriyapant 

   เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

       Approve   Disapprove   Abstain 

                การแต่งต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล ชื่อกรรมการ  ศาสตราจารย์ นายแพทย์วัลลภ เหล่าไพบูลย์ 

  Election of the individual director   Professor Vallop Laopaiboon, M.D. 

   เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

       Approve  Disapprove    Abstain 

                การแต่งต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล ชื่อกรรมการอิสระ  ดร.ศิริกุล เลากัยกุล 

  Election of the individual director   Dr.Sirikul Laukaikul 

   เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

       Approve   Disapprove   Abstain 

 วาระที่ 5.  พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยส าหรับปี 2568 

Agenda No.5 To consider and approve the remuneration of the directors and subcommittee for the year 2025. 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

   (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

   (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

  เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

 Approve   Disapprove   Abstain 
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 วาระที่ 6. พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 

Agenda No.6 To consider and approve the appointment of the auditors and the determination of  

the remuneration of the auditing for the year 2025. 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

   (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

  เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

 Approve   Disapprove   Abstain 

 วาระที่ 7. พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

Agenda No.9 To consider other matters (if any) 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

    (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

  เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

 Approve   Disapprove   Abstain 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ประบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่

ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 

Voting of the proxy in any agenda that is not as specified in this Proxy Form shall be considered as invalid 

and shall not be my/our voting as a shareholder. 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุม มีการพิจารณาหรือลง

มติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิ

พิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the 

meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any 

amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/ she 

may deem appropriate in all respects. 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุมนั้น เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะ ให้

ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 

Any business carried out by the proxy at the said meeting, except in case that the proxy does not vote 

according to my/ our intention( s)  specified in the Proxy Form, shall be deemed as having been carried out by 

myself/ourselves in all respects. 

 

ลงชื่อ/Signed   ผู้มอบฉันทะ/Grantor 

 ( )  

ลงชื่อ/Signed   ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 

 ( )  
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ลงชื่อ/Signed   ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 

 ( )  

ลงชื่อ/Signed   ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 

 ( )  

 

หมายเหตุ  

1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชมุและออกเสียง ลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้

ให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้  

The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may 

not split the number of shares to several proxies for splitting votes.  

2. วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล  

In respect of the agenda as to the election of the directors, either the whole set of the nominated candidates or 

an individual nominee may be voted for.  

3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบ

ฉันทะแบบ ข. ตามแนบ  

In case there are any further agenda apart from those specified above brought into consideration in the meeting, 

the Grantor may use the Along of the Proxy Form B. as attached. 
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แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ค.  

(แบบทีใ่ชเ้ฉพาะกรณผีูถ้อืหุน้เป็นผูล้งทนุตา่งประเทศและแตง่ตัง้ใหค้ัสโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้) 

Proxy Form C. (For foreign shareholders who have custodians in Thailand only) 

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 

Ref: Notification of Department of Business Development regarding Proxy Form (No.5) B.E. 2550 

 

 เขียนที ่   

 Written at 

 วันที่ เดือน พ.ศ. 2568   

 Date  Month  Year 2025 

(1) ข้าพเจ้า สัญชาต ิ   

     I/We  Nationality 

อยู่บ้านเลขที ่ ถนน ต าบล/แขวง  

Residing at  Road  Tambol/Sub-District 

อ าเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย ์   

Amphur/District  Province  Postal Code 

ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กับ  

Authorized Custodian of 

ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท                          โรงพยาบาลราชพฤกษ ์ จ ากัด (มหาชน)  

being a shareholder of  Ratchaphruek Hospital  Public Company Limited 

โดยถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ เสียง ดังนี ้

holding the total number of shares,          and having the right to vote equivalent to votes as follows: 

 หุ้นสามัญ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กับ เสียง  

 ordinary share of shares,  having the right to vote equivalent to votes, 

 หุ้นบุริมสิทธ ิ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กับ เสียง  

 preferred share of shares,  having the right to vote equivalent to votes, 

 (2) ขอมอบฉันทะให้  

     Hereby appoint: 

(1)  อายุ ปี อยู่บ้านเลขที ่   

 Age years,  residing at 

ถนน ต าบล/แขวง อ าเภอ/เขต   

Road  Tambol/Sub-District  Amphur/District 

จังหวัด รหัสไปรษณีย ์  หรือ  

Province  Postal Code  , or 

 

(2)  อายุ ปี อยู่บ้านเลขที ่   

 Age years,  residing at 

ถนน ต าบล/แขวง อ าเภอ/เขต   

Road  Tambol/Sub-District  Amphur/District 

จังหวัด รหัสไปรษณีย ์  หรือ  

Province  Postal Code  , or 

 (3)  อายุ ปี อยู่บ้านเลขที ่   

 Age years,  residing at 

ถนน ต าบล/แขวง อ าเภอ/เขต   

Road  Tambol/Sub-District  Amphur/District 

จังหวัด รหัสไปรษณีย ์   

Province  Postal Code    

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพ่ือเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ าปี 2568 ในวันพุธ ที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 09.00 น. โดยเป็นการประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์(E-AGM) เพียงรปูแบบเดยีว หรือที่จะพึง

เลื่อนไปในวัน เวลา และ สถานที่อ่ืนด้วย  
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Any and only one person of the above to be my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 

Annual General Shareholders’ Meeting for the year 2025 to be held on Wednesday, April 23, 2025 at 09.00 hrs. via 

electronic means (E-AGM) only or on the date at time and place as may be postponed or changed  

(3) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมคร้ังนี้ ดังนี้ 

        I/We hereby authorize the proxy to vote on my/our behalf at this meeting as follows: 

 มอบฉันทะตามจ านวนหุ้นทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ 

To grant the total amount of shareholding and having the right to vote 

 มอบฉันทะบางส่วน คือ 

To grant the partial shares as follows: 

  หุ้นสามัญ หุ้น และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนได ้  เสียง  

Ordinary share  shares, and having the right to vote equal to   votes, 

  หุ้นบุริมสิทธิ หุ้น และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนได้  เสียง  

Preferred share  shares, and having the right to vote equal to   votes, 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ทั้งหมด  เสียง 

Total amount of voting rights   votes. 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมคร้ังนี้ ดังนี้ 

     I/We hereby authorize the proxy to vote on my/our behalf at this meeting as follows: 

 วาระที่ 1. รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ในรอบปี 2567 

Agenda No. 1 To acknowledge the operating results of the Company and Subsidiary performance for year 2024. 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

   (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

  เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

      Approve   Disapprove   Abstain 

 

 วาระที่ 2. พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทและบรษิัทยอ่ยส าหรับปี 2567 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ที่ผ่านการตรวจสอบ 

โดยผู้สอบบัญชี 

Agenda No. 2 To consider and approve the financial statement, comprehensive income statement and auditor 

 report which was audited by the Certified Public Accountant for the year ended December 31st, 2024 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

    (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

  เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

      Approve    Disapprove        Abstain 

 

 วาระที่ 3. พิจารณาการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับปี 2567 

Agenda No.3 To consider the allocation of annual net profits as a legal reserve and approve dividend payment 

  for year 2024 
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 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

    (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

  เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

      Approve   Disapprove      Abstain 

 วาระที่ 4. พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ ปี 2567 

Agenda No. 4 To consider and approve the appointment of the directors to replace the directors who retire.  

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

   (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้  

    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

   การแต่งต้ังกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกและแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการเดิมทั้ง 3 คน  

  Election of the whole group of directors 

   การแต่งต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล ชื่อกรรมการ  นายสุธน ศรียะพันธุ์ 

  Election of the individual director   Mr.Sudhon Sriyapant 

   เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

       Approve   Disapprove   Abstain 

                การแต่งต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล ชื่อกรรมการ  ศาสตราจารย์ นายแพทย์วัลลภ เหล่าไพบูลย์ 

  Election of the individual director   Professor Vallop Laopaiboon, M.D. 

   เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

       Approve  Disapprove    Abstain 

                การแต่งต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล ชื่อกรรมการอิสระ  ดร.ศิริกุล เลากัยกุล 

  Election of the individual director   Dr.Sirikul Laukaikul 

   เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

       Approve   Disapprove   Abstain 

 วาระที่ 5.  พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยส าหรับปี 2568 

Agenda No.5 To consider and approve the remuneration of the directors and subcommittee for the year 2025. 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

   (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

   (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

  เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

 Approve   Disapprove   Abstain 

 

 วาระที่ 6. พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 

Agenda No.6 To consider and approve the appointment of the auditors and the determination of  

the remuneration of the auditing for the year 2025. 
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 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

   (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

  เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

 Approve   Disapprove   Abstain 

 วาระที่ 7. พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

Agenda No.9 To consider other matters (if any) 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

    (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

  เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

 Approve   Disapprove   Abstain 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ประบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่

ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 

Voting of the proxy in any agenda that is not as specified in this Proxy Form shall be considered as invalid 

and shall not be my/our voting as a shareholder. 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุม มีการพิจารณาหรือลง

มติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิ

พิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the 

meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any 

amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/ she 

may deem appropriate in all respects. 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุมนั้น เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะ ให้

ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 

Any business carried out by the proxy at the said meeting, except in case that the proxy does not vote 

according to my/ our intention( s)  specified in the Proxy Form, shall be deemed as having been carried out by 

myself/ourselves in all respects. 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ประบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่

ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 

Voting of the proxy in any agenda that is not as specified in this Proxy Form shall be considered as invalid 

and shall not be my/our voting as a shareholder. 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุม มีการพิจารณาหรือลง

มติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิ

พิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the 

meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any 

amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/ she 

may deem appropriate in all respects. 
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กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุมนั้น เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะ ให้

ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 

Any business carried out by the proxy at the said meeting, except in case that the proxy does not vote 

according to my/ our intention( s)  specified in the Proxy Form, shall be deemed as having been carried out by 

myself/ourselves in all respects. 

 

ลงชื่อ/Signed   ผู้มอบฉันทะ/Grantor 

 ( )  

ลงชื่อ/Signed   ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 

 ( )  

ลงชื่อ/Signed   ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 

 ( )  

ลงชื่อ/Signed   ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 

 ( )  

 

หมายเหตุ  

1. แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้คัสโตเดียน (Custodian) 

ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น 

Only foreign shareholders whose names appear in the registration book and have appointed a Custodian in Thailand 

can use the Proxy Form C. 

2. หลักฐานที่ต้องแนบพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 

Evidence to be attached with this Proxy Form are: 

(1) หนังสือมอบอ านาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด าเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

Power of Attorney from the shareholder authorizing a Custodian to sign the Proxy Form on behalf of the 

shareholder. 

(2) หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) 

Letter of certification to certify that a person executing the Proxy Form has obtained a permit to act as a 

Custodian. 

3. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้

ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

The shareholder appoints the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not 

split the number of shares to several proxies for splitting votes. 

4. วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล 

In respect of the agenda as to the election of the directors, either the whole set of the nominated candidates or an 

individual nominee may be voted for. 

5. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ

แบบ ค. ตามแนบ 

In the case where there are any further agenda apart from those specified above brought into consideration in the 

meeting, the Grantor may  

use the Along of the Proxy Form C. as attached. 

 



 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จ ากัด (มหาชน)  
 

หน้า 33 | หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

เอกสารแนบ 9 

ขอ้มลูกรรมการอสิระทีบ่รษิทัเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้ือหุน้ 

(ซึง่ไม่รวมกรรมการอิสระทีค่รบก าหนดออกตามวาระในปี 2568) 

 

 

รายชือ่กรรมการอสิระ 

อาย ุ

(ปี) 

 

ต าแหนง่ในบรษิทั 

 

ทีอ่ยู่จดัสง่เอกสาร 

การมสีว่นไดเ้สยีพิเศษ  

* ในวาระทีเ่สนอ 

1.นายไวโรจน์ จินดามณีพิทักษ ์ 64 กรรมการอิสระ/ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ/ 

กรรมการบริหารความเส่ียง 

 

 

456 หมู่ 14 ถนน

มิตรภาพ ต าบลใน

เมือง อ าเภอเมือง 

จังหวัดขอนแก่น 

40000 

 

 

 

ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ

ในวาระที่ 1 ถึง 6 

2.นายวรเทพ รางชัยกุล 64 กรรมการอิสระ/ 

กรรมการตรวจสอบ 

3.นางสาวอรวรรณ ศิริรัตนวงศ์ 64 กรรมการอิสระ/ 

กรรมการตรวจสอบ 

4.นางธินา สิงห์สัจจะ 53 กรรมการอิสระ/ 

กรรมการบริหารความเส่ียง 

 

หมายเหตุ : ประวัติของกรรมการอิสระที่จะได้รับมอบฉันทะตามที่บริษัทเสนอปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงาน

ประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 รายงานฉบับเดียว) ใต้ “เอกสารแนบ 1 – ข้อมูลของคณะกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม และ

เลขานุการบริษัท” ซ่ึงเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทที่ www.rph.co.th 

 

*การมีส่วนได้เสียพิเศษ ตามที่ก าหนดในแบบ AGM Checklist เป็นการเปิดเผยข้อมูลเฉพาะในส่วนของกรรมการอิสระคน

ที่จะรับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นเท่านั้นว่า มีส่วนได้เสียพิเศษใด ๆ กับวาระการประชุมผู้ถือหุ้นในคร้ังนั้นหรือไม่ เช่น มีส่วนได้เสียพิเศษ

ในวาระเลือกตั้งกรรมการเพราะเป็นผู้ที่จะต้องถูกเลือกตัง้กลับเข้ามาเป็นกรรมการอีกคร้ังหนึ่ง 

 

 

 

 

 



 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน)  
 

หน้า 34 | หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2568 

เอกสารแนบ 10 
 

แบบฟอร์มขอรับแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี/รายงานประจําปี 2567 
(แบบ 56-1 e-One Report) ในรูปแบบเล่มหนังสือ 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น  

บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน) ได้จัดทําแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี/รายงาน
ประจําปี 2567 (แบบ 56-1 e-One Report) ในรูปแบบ QR CODE เพ่ือเป็นไปตามหลักปฏิบัติงานขององค์กรใน
ด้านความย่ังยืน และเป็นการร่วมรณรงค์เพ่ือลดภาวะโลกร้อน ซ่ึงบริษัทได้นําส่ง QR CODE ให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับ
หนังสือเชิญประชุมน้ีแล้ว  

อย่างไรก็ตาม หากท่านผู้ถือหุ้นมีความประสงค์ให้บริษัทจัดส่งแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี/รายงาน
ประจําปี (แบบ 56-1 e-One Report) ในรูปแบบหนังสือ กรุณากรอกรายละเอียดตามด้านล่างน้ีและส่งมายัง 

เลขานุการบริษัท 
บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน)  
เลขท่ี 456 หมู่ 14 ช้ัน 14 ถนนมิตรภาพ อําเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 40000 หรือ 
อีเมล comsec@rph.co.th เพ่ือท่ีบริษัทจะได้ดําเนินการจัดส่งให้ท่านผู้ถือหุ้นต่อไป 
**บริษัทขอสงวนสิทธิปิดรับคําขอถึงวันศุกร์ ท่ี 11 เมษายน 2568 เท่าน้ัน 
 

 
 
 
 
 
 
 
ข้าพเจ้า ________________________________________________________________________________ 
มีความประสงค์ขอรับแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี/รายงานประจําปี 2567 (แบบ 56-1 e-One Report) ใน
รูปแบบหนังสือ 
ท่ีอยู่ในการจัดส่งเอกสาร เลขท่ี _______________หมู่บ้าน/อาคาร _____________________________ 
ถนน ____________________ตรอก/ซอย_________________ ตําบล/แขวง____________________อําเภอ/เขต 
__________________________  จังหวัด______________________________________รหัสไปรษณีย์ 
__________________________โทรศัพท์ ____________________________________ 
E-mail _____________________________________ 
 
 

mailto:comsec@rph.co.th


 

สอบถามรายละเอยีดและขอ้มลูเกี่ยวกบัการประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ 

เลขานุการบริษัท / นักลงทนุสัมพันธ์ 

โทร 043-333 555 ต่อ 1401 

e-mail : comsec@rph.co.th, chularat.s@rph.co.th 

 

mailto:comsec@rph.co.th
mailto:chularat.s@rph.co.th

