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ที#   RPH-SET 002/2567 

        วนัที# 17 กุมภาพนัธ ์2567 

เรื#อง  แจง้มตทิี#ประชมุคณะกรรมการบรษิทัครั Oงที# 1/2567 การจา่ยเงนิปันผล  
 และกาํหนดการเรยีกประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2567 
เรยีน  กรรมการและผูจ้ดัการ 
 ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

 บรษิทั โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ขอแจง้ผลการประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครั Oงที# 
1/2567 ซึ#งประชมุเมื#อวนัที# 17 กุมภาพนัธ ์2567 โดยมมีตสิาํคญั ดงันีO 

1. รบัทราบการลาออกของกรรมการอสิระ และมมีตแิต่งตั Oง ดร.ศริกุิล เลากยักุล ดาํรงตาํแหน่งเป็น 

กรรมการอสิระ แทนนายอดศิร ถาวรธนสาร ซึ#งไดแ้จง้ลาออกจากการเป็นกรรมการ และใหม้ผีลตั Oงแต่

วนัที# 17 กุมภาพนัธ ์2567 

2. มมีติให้นําเสนอต่อที#ประชุมสามญัผู้ถือหุ้น เพื#อพจิารณาอนุมตัิการจ่ายเงนิปันผลจากกําไรสุทธิผล
ประกอบการปี 2566 และกําไรสะสม ในอตัราหุน้ละ 0.19 บาทต่อหุน้ จาํนวน 546,000,000 หุน้ รวมเป็น
เงนิจํานวน 103,740,000 บาท หรอืคดิเป็นอตัรารอ้ยละ 56.23 ของกําไรสุทธ ิซึ#งสอดคลอ้งกบันโยบาย
การจา่ยเงนิปันผลของบรษิทัฯ 

บรษิทัฯ มกีําไรสุทธสิําหรบัปี สิOนสุด ณ วนัที# 31 ธนัวาคม 2566 จํานวน 184,486,059 บาท และมทีุน
สํารองตามกฎหมาย จํานวน 54,600,000 บาท คดิเป็นอตัรารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีนที#ชําระเตม็
จํานวน ทําใหบ้รษิทัมทีุนสํารองตามกฎหมายครบจํานวนแล้วไม่ต้องจดัสรรกําไรสุทธปิระจําปีเป็นทุน
สาํรองเพิ#มเตมิ 

ผูถ้อืหุน้ประเภทบุคคลธรรมดา สามารถขอเครดติภาษเีงนิปันผลตามหลกัเกณฑก์าํหนดในประมวลรษัฎากร
มาตรา 47 ทว ิโดยเงนิปันผลจ่ายจากกําไรสุทธขิองกจิการที#เสยีภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคลในอตัรารอ้ยละ 20 
ผูไ้ดร้บัเงนิปันผลสามารถหกัเครดติภาษเีงนิไดใ้นอตัรา 20/80 ของเงนิปันผล 

โดยกําหนดรายชื#อผูถ้อืหุน้ที#มสีทิธไิดร้บัเงนิปันผล (Record Date) ในวนัที# 30 เมษายน 2567 (วนัขึOน
เครื#องหมาย XD คอื 29 เมษายน 2567) และกาํหนดจา่ยปันผลเป็นเงนิสดในวนัที# 15 พฤษภาคม 2567  

ทั OงนีO การจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวยงัมคีวามไมแ่น่นอน เนื#องจากตอ้งรออนุมตัจิากที#ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้
ก่อน 

3. กรรมการที#ครบวาระและตอ้งพน้จากตาํแหน่ง จาํนวน 3 ทา่น ไดแ้ก่  

z.ศ.คลนิิก นพ.สพุรรณ ศรธีรรมมา ตาํแหน่ง กรรมการบรษิทั / ประธานกรรมการบรหิารความเสี#ยง 
{.นายศรณัย ์สภุคัศรณัย ์     ตาํแหน่ง กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
         กรรมการบรหิารความเสี#ยง 
|.ดร.ธรีะศกัดิ } ณ ระนอง      ตาํแหน่ง กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 
ทั #งนี# กรรมการลาํดบัที 0 1. และ5. ไมป่ระสงคก์ลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอกีวาระ 

เพื#อใหเ้ป็นไปตามหลกัการกาํกบัดแูลกจิการที#ด ีบรษิทัฯ ไดแ้จง้ผา่นเวป็ไซตข์องบรษิทั (www.rph.co.th) 
และรายงานผา่นระบบขา่วของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ใหผู้ถ้อืหุน้รบัทราบถงึสทิธใินการเสนอ
เพิ#มวาระการประชุมล่วงหน้าและเสนอชื#อบุคคลที#มคีุณสมบตัเิหมาะสมเพื#อรบัการพจิารณาเลอืกตั Oงเป็น
กรรมการบรษิทั ตั Oงแต่วนัที# 2 ตุลาคม – 31 ธนัวาคม 2566 ปรากฏว่า มผีูถ้อืหุน้เสนอรายชื#อบุคคลเขา้
มาเพื#อใหพ้จิารณาเลอืกตั Oงเป็นกรรมการ จาํนวน 3 คน  

เนื#องจากบรษิทัฯ ยงัไมม่กีารแต่งตั Oงคณะกรรมการสรรหา อยา่งไรกต็ามคณะกรรมการ (โดยกรรมการที#ไมม่ี
ส่วนไดเ้สยี) พจิารณากลั #นกรองถงึเกณฑ ์คุณสมบตั ิความรู ้ความสามารถ ประสบการณ์ต่าง ๆ และความ
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เป็นผูม้คีุณธรรมและจรยิธรรม รวมถงึผลการปฏบิตังิานในตําแหน่งหน้าที#ของกรรมการเป็นรายบุคคลแลว้ 
ซึ#งไดพ้จิารณาไตรต่รองอยา่งระมดัระวงัและโดยละเอยีดรอบครอบแลว้ 
จงึเหน็สมควรเสนอต่อที#ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาเลอืกตั Oงบุคคลดงัต่อไปนีOเป็นกรรมการประจําปี 
2567 
z)  ศ.คลนิิก นพ.สพุรรณ ศรธีรรมมา    ตาํแหน่ง กรรมการบรษิทั / ประธานกรรมการบรหิารความเสี#ยง 
    กรรมการที#พน้ตาํตาํแหน่งตามวาระกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอกีวาระ 
2) นายไวโรจน์ จนิดามณพีทิกัษณ์       ตาํแหน่ง กรรมการอสิระ  
|) นางสาวอรวรรณ ศริริตันวงศ ์          ตาํแหน่ง กรรมการอสิระ 

4. มมีตเิหน็ชอบใหเ้สนอเพิ#มจาํนวนกรรมการบรษิทั จากจาํนวน 9 คน เป็น 10 คน เพื#อใหส้อดคลอ้งกบัการ
เตบิโตของธรุกจิ และเพิ#มประสทิธภิาพการดาํเนินงานดา้นการเงนิ การบรหิารกจิการ จงึเหน็ควรเสนอต่อ
ที#ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารเพิ#มจาํนวนกรรมการบรษิทั และแต่งตั Oงนางสาวธนิา สงิหส์จัจะ 
บุคคลที#ไดร้บัการเสนอชื#อจากผูถ้อืหุน้ ซึ#งมคีุณสมบตัเิหมาะสมเพื#อรบัการพจิารณาเลอืกตั Oงเป็นกรรมการ
อสิระ ผูซ้ึ#งมคีวามรูด้า้นการลงทนุ กจิการต่างประเทศ  

5. มมีตใิหนํ้าเสนอต่อที#ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2567 เพื#อพจิารณาอนุมตัจิ่ายค่าตอบแทนกรรมการ
บรษิทัและคณะกรรมการชุดย่อยทุกชุด ประจําปี 2567 โดยกําหนดค่าตอบแทนที#เป็นตวัเงนิในรูปเบีOย
ประชุมต่อครั Oง, ค่าตอบแทนรายเดอืน, ค่าบําเหน็จ (โบนัสประจําปี) และค่าตอบแทนที#ไม่เป็นตวัเงนิ ใน
รปูแบบสวสัดกิารรกัษาพยาบาลของกรรมการและครอบครวั  

เนื#องจากบรษิทัฯ ไม่มคีณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการบรษิทัจงึทําหน้าพจิารณา
กลั #นกรองถงึความเหมาะสมของค่าตอบแทนกรรมการ โดยเปรยีบเทยีบอา้งองิกบับรษิทัจดทะเบยีนใน
ตลาดหลกัทรพัยใ์นอุตสาหกรรมเดยีวกนั ขอ้มลูคา่ตอบแทนกรรมการโดยการรวบรวมขอ้มลูของสมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) รวมทั Oงพิจารณาผลประกอบการ, ขนาดธุรกิจ, ความ
รบัผดิชอบของคณะกรรมการ และกาํไรสทุธขิองบรษิทั โดยมรีายละเอยีดดงันีO  

ค่าตอบแทนที+เป็นตวัเงิน 

1) ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน (คาํนวณตามระยะเวลาที+ดาํรงตาํแหน่ง) 

 
ตาํแหน่ง 

ค่าตอบแทนรายเดือน 
ปี 2566 

ค่าตอบแทนรายเดือน 
ปี 2567 

(ปีที+เสนอ) 

 
เปลี+ยนแปลง 

คณะกรรมการบรษิทั 

- ประธานกรรมการบรษิทั 

- กรรมการบรษิทั 

 
15,000 บาท 
15,000 บาท 

 
15,000 บาท 
15,000 บาท 

 
เทา่กบัปี 2566 

คณะกรรมการตรวจสอบ  

- ประธานกรรมการตรวจสอบ 

- กรรมการตรวจสอบ 

 
ไมม่ ี
ไมม่ ี

 
ไมม่ ี
ไมม่ ี

 

คณะกรรมกรรมการบรหิารความเสี#ยง 
-ประธานกรรมการบรหิารความเสี#ยง 
- กรรมการบรหิารความเสี#ยง 

 
ไมม่ ี
ไมม่ ี

 
ไมม่ ี
ไมม่ ี
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2) ค่าเบีGยประชมุ (เฉพาะกรรมการที+เข้าร่วมประชมุ) 

 
ตาํแหน่ง 

ค่าเบีGยประชมุ 
ต่อครั Gง ปี 2566 

ค่าเบีGยประชมุต่อครั Gง 
ปี 2567 

(ปีที+เสนอ) 

 
เปลี+ยนแปลง 

คณะกรรมการบรษิทั 

- ประธานกรรมการบรษิทั 

- กรรมการบรษิทั 

 
14,400 บาท 
12,000 บาท 

 
14,400 บาท 
12,000 บาท 

 
เทา่กบัปี 2566 

คณะกรรมการตรวจสอบ  

- ประธานกรรมการตรวจสอบ 

- กรรมการตรวจสอบ 

 
14,400 บาท 
12,000 บาท 

 
14,400 บาท 
12,000 บาท 

 
เทา่กบัปี 2566 

คณะกรรมกรรมการบรหิารความเสี#ยง 
- ประธานกรรมการบรหิารความเสี#ยง 
- กรรมการบรหิารความเสี#ยง 

 
14,400 บาท 
12,000 บาท 

 
14,400 บาท 
12,000 บาท 

 
เทา่กบัปี 2566 

 
3) ค่าโบนัสประจาํปี 

คณะกรรมการบรษิทัจะไดร้บัโบนัสประจําปี รอ้ยละ 2 ของเงนิจ่ายปันผล แต่ไม่เกนิ 1,800,000 บาท 
(เพิ#มขึOนจากปี 2566 จํานวน 300,000 บาท) ทั OงนีO ค่าโบนัสประจําปีนีOจะไม่นําไปรวมในกรอบวงเงนิ
ค่าตอบแทนกรรมการ และการจัดสรรจํานวนเงินดังกล่าวให้อยู่ ในอํานาจและดุลยพินิจของ
คณะกรรมการบรษิทั 

ค่าตอบแทนที+ไม่เป็นตวัเงินหรือผลประโยชน์อื+น 

 สวสัดกิารรกัษาพยาบาลและตรวจสุขภาพประจาํปีของกรรมการและครอบครวั วงเงนิไม่เกนิ 300,000 บาท/
คน/ปี (เทา่กบัปี 2566) 

 ปัจจบุนัคณะกรรมการบรษิทั มจีาํนวนทั OงสิOน 9 ทา่น เพื#อใหส้อดคลอ้งที#จะขอเพิ#มจาํนวนกรรมการ ตามข้อ 4. 
จึงเห็นสมควรเสนอต่อที#ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2567 พิจารณาอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทน
คณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชดุยอ่ย สาํหรบัปี 2567 (ไมร่วมโบนสัประจาํปี) ดงัรายละเอยีดขา้งตน้ 

โดยมกีรอบวงเงินไม่เกิน 3,500,000 บาท/ปี (เพิ#มขึOนจากปี 2566 จาํนวน 500,000 บาท) 

6. มมีตอินุมตัใิหนํ้าเสนอที#ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2567 ตามความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ เพื#อ
พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั Oงผูส้อบบญัชขีองบรษิทัและบรษิทัยอ่ยประจาํปี 2567 โดยมรีายชื#อผูส้อบบญัช ีดงันีO 

  นายประวทิย ์ววิรรณธนานุตร ์ ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที# 4917 หรอื 
  นายเทอดทอง  เทพมงักร   ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที# 3787 หรอื 
  นางสาวชตุมิา วงษศ์ราพนัธช์ยั  ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที# 9622 หรอื 
  นางสาวรฐาภทัร ลิOมสกุล  ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที# 10508 หรอื 
  นายบุญเกษม สารกลิ#น  ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที# 11888  

 แห่งบรษิทั พวี ีออดทิ จํากดั หรอืผูส้อบบญัชที่านอื#นภายในสํานักงานเดยีวกนัเป็นผูล้งลายชื#อในรายงาน
การตรวจสอบและสอบทานของบรษิทั และกําหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชปีระจําปี 2567 และค่าสอบ
ทานงบการเงนิรายไตรมาส รวมเป็นจํานวนเงนิไม่เกนิ 1,500,000 บาท และค่าใชจ้่ายอื#นๆที#เบกิตามจรงิ 
(Out of pocket expense) ซึ#งเทา่กบัสอบบญัชรีอบปี 2566  

 ทั OงนีO พวี ีออดทิ จํากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัเป็นปีที#สี# ตลอดระยะเวลาดงักล่าวผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต
ตามรายชื#อขา้งตน้ไมม่คีวามสมัพนัธห์รอืมสีว่นไดเ้สยีกบับรษิทั/บรษิทัยอ่ย/ผูบ้รหิาร/ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผู้
ที#เกี#ยวขอ้งกบับุคคลดงักลา่ว แต่อยา่งใด 
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7. มมีติกําหนดวนัและวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจําปี 2567 ในวนัจนัทร์ ที# 22 เมษายน 2566 เวลา 
09.30-12.00 น. ในรปูแบบ E-AGM รปูแบบเดยีวเท่านั Oน ถ่ายทอดสด ณ หอ้งประชุมชั Oน 13 โรงพยาบาลราช
พฤกษ์ขอนแก่น เลขที# 456 หมู่ที# 14 ถนนมติรภาพ ตําบลในเมอืง อําเภอเมอืงขอนแก่น จงัหวดัขอนแก่น 
40000  

โดยมรีะเบยีบวาระการประชมุ ดงันีO 
 วาระที# 1 พจิารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2566 เมื#อวนัที# 25 เมษายน 2566 
 วาระที# 2 พจิารณารบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย ในรอบปี 2566 
 วาระที# 3 พจิารณาอนุมตังิบการเงนิของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย สาํหรบัปี 2566  
  สิOนสดุวนัที# 31 ธนัวาคม 2566 ที#ผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัช ี
 วาระที# 4 พจิารณาอนุมตักิารการจา่ยเงนิปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงาน 31 ธนัวาคม 2566 
 วาระที# 5 พจิารณาอนุมตักิารเลอืกตั Oงกรรมการแทนกรรมการที#พน้จากตาํแหน่งตามวาระ ประจาํปี 2567 
 วาระที# 6 พจิารณาอนุมตักิารเพิ#มจาํนวนกรรมการบรษิทัและแต่งตั Oงกรรมการเขา้ใหม ่
 วาระที# 7 พจิารณาอนุมตัคิา่ตอบแทนคณะกรรมการและกรรมการชดุยอ่ยของบรษิทั ประจาํปี 2567 
 วาระที# 8 พจิารณาแต่งตั Oงผูส้อบบญัชแีละกาํหนดคา่ตอบแทนผูส้อบบญัช ีสาํหรบัรอบปี 2567 
 วาระที# 9 พจิารณาเรื#องอื#น ๆ (ถา้ม)ี 
  โดยกาํหนดรายชื#อผูถ้อืหุน้ที#มสีทิธเิขา้รว่มประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2567 (Record Date) ในวนัที# 13

มนีาคม 2567 (วนัขึOนเครื#องหมาย XM คอื 12 มนีาคม 2567) โดยขั Oนตอนการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2567 ผา่น
สื#ออเิลก็ทรอนิกสจ์ะจดัสง่ใหพ้รอ้มหนงัสอืเชญิประชมุต่อไป 

เพื#อใหก้ารประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2567 สามารถปรบัเปลี#ยนใหเ้หมาะสมตามสถานการณ์ และมคีวาม
ยดืหยุน่ในการจดัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ที#ประชมุคณะกรรมการบรษิทั จงึไดม้มีตมิอบหมายใหป้ระธานเจา้หน้าที#บรหิาร 
หรอืบุคคลที#ประธานเจา้หน้าที#บรหิารมอบหมาย มอีํานาจในการพจิารณาแก้ไขเปลี#ยนแปลงรายละเอยีดการประชุม
สามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2567 ตามความเหมาะสม หากเกดิสถานการณ์ที#ทาํใหต้อ้งมกีารเปลี#ยนแปลงการประชุมผูถ้อื
หุน้ประจาํปี 2567 เพิ#มเตมิ เชน่ เปลี#ยนแปลง วนั เวลา สถานที# วาระการประชมุ วธิกีารประชมุ ตามที#ไดก้าํหนดไวเ้ดมิ 
หรอืดาํเนินการอื#นใดตามเงื#อนไขที#กฎหมายกําหนด โดยคาํนึงถงึผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้เป็นสาํคญั และอยู่ในกรอบ
กฎหมาย ประกาศ คําแนะนํารวมทั Oงข้อปฏิบัติอื#น ๆ ที#อาจมีประกาศเพิ#มเติมต่อไปในอนาคต และให้รายงาน
คณะกรรมการทราบต่อไป  

บรษิทัฯ จะเผยแพรห่นงัสอืเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2567 พรอ้มเอกสารที#เกี#ยวขอ้งบนเวบ็ไซตข์อง
บรษิทั (www.rph.co.th) ในหมวดนักลงทุนสมัพนัธ ์ซึ#งหนังสอืเชญิประชุมดงักล่าวจะเป็นฉบบัเดยีวกนักบัที#จะส่งใหผู้้
ถอืหุน้ทางไปรษณยี ์

อย่างไรก็ตาม หากมีข้อสอบถามประการใด สามารถติดต่อได้ที#เลขานุการบริษัทและนักลงทุนสมัพนัธ์ 
โทรศพัท ์043-333 555 ต่อ 1401 อเีมล comsec@rph.co.th หรอื ir@rph.co.th 

จงึเรยีนมาเพื#อโปรดทราบ 

  ขอแสดงความนบัถอื 

 
( นางสาวจฬุารตัน์ ศริสิงิห ์) 

เลขานุการบรษิทั 
ผูม้อีาํนาจรายงานสารสนเทศ 

 

 


